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Il sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della 
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.

Il presente provvedimento è stato firmato digitalmente da Bravi Callisto Marco in
qualità di Direttore Generale
Con il parere favorevole di Carlucci Matilde - Direttore Sanitario
Con il parere favorevole di Rado Vania - Direttore Amministrativo

Su proposta di Enio Ottolini - (UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA' che attesta la
regolarità amministrativa e tecnica del presente provvedimento deliberativo
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Deliberazione del Direttore Generale

CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A FAVORE DI
UN NEUROPSICHIATRA INFANTILE PRESSO L`UOC NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE.

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO della seguente proposta di deliberazione del sostituto del Direttore . (UOC)f.f
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`;
 
            Premesso che:
 
- con determinazione dirigenziale n. 700 del  è stato indetto, ai sensi delle vigenti29.05.2025
disposizioni legislative e regolamentari, avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di lavoro autonomo presso l’UOC Neuropsichiatria Infantile, della durata presunta di 11
mesi e comunque non oltre il  (data di scadenza del progetto), dell’importo06.06.2026
omnicomprensivo di € , riproporzionabili in base all’effettiva durata dell’incarico,42.167,00
per un impegno orario annuo presunto di  ore, l’incarico è finalizzato al progetto di1.054
ricerca: “Attività clinica per pazienti con emergenze comportamentali/psichiatriche nell’

 e a favore di un candidato in possesso di:ambito dei Disturbi dello Spettro Autistico”

Laurea in Medicina e Chirurgia;
iscrizione all'Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo di iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;
Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile o titoli affini ai sensi di legge;

- a seguito del provvedimento di cui sopra, è stato emesso l’avviso pubblico prot. n. 33045
del  il quale, ai sensi del Regolamento Aziendale, è stato pubblicato03.06.2025,
nell'apposita sezione dedicata del sito istituzionale dal  al 06.06.2025 21.06.2025
prevedendo quale tempo utile per la presentazione delle domande di partecipazione il
giorno ;21.06.2025
 
      Dato atto che è regolarmente pervenuta la sola domanda di partecipazione del
candidato identificato con ID 5033192;
           
        Dato atto inoltre che l’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con l’Università, con nota prot. n. 37556 del  all’esito23.06.2025,
della valutazione preliminare dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione ha
ritenuto di ammettere il candidato ID 5033192 alla procedura selettiva;
 
      Preso atto che:
- il Responsabile della Valutazione, in seguito all’esame della domanda di partecipazione
e per le motivazioni espresse nel verbale del  agli atti dell'UOC Gestione Risorse23.06.2025,

Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con l’Università, ha dichiarato il
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Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con l’Università, ha dichiarato il
candidato ID 5033192 idoneo all’assegnazione dell’incarico in oggetto;
- il Direttore dell’UOC Neuropsichiatria Infantile, con mail prot. n. 44759 del  ha28.07.2025,
richiesto di conferire alla  Molinari Licia (ID 5033192) l’incarico di lavoro autonomoDott.ssa
relativo all’avviso pubblico prot. n. ;33045/2025

                Vista la nota della Regione Veneto prot. n. 295740 del  acquisita al17.06.2025,
protocollo generale di questa Azienda al prot. n. 36256 in data  con la quale è17.06.2025,
stata, tra l’altro, acquisita l’autorizzazione al conferimento dell’incarico in oggetto;

        Visti:

gli artt. 2222 e seguenti del .;C.C
l’art. 7, comma 6, del  n.  e .;D.Lgs 165/2001 s.m.i
la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n.  avente ad oggetto2/2008
le collaborazioni esterne;
la DGRV n. 65 del  trasmessa con nota prot. n. 58848 del  e27.01.2025 04.02.2025
acquisita al protocollo aziendale al n. 8204 del  ed in particolare la lettera04.02.2025
H), inerente i contratti di lavoro autonomo;
il regolamento aziendale per l'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione n. 430 del ;06.06.2018
la deliberazione n. 1409 del 2019 in materia di delega di firma;
la deliberazione n. 393 del  in materia di sostituzione del Direttore in caso di17.04.2025
assenza o impedimento;la deliberazione n. 393 del  in materia di17.04.2025
sostituzione del Direttore in caso di assenza o impedimento;

            Considerato che:

il ricorso all’incarico ha carattere altamente specializzato, provvisorio ed
eccezionale, è finalizzato all’attivazione della rete di emergenze comportamentali a
favore delle persone con Disturbo dello Spettro Autistico;
in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attività correlate all’incarico,
non risultano utilizzabili acquisizioni di personale strutturato mediante l’utilizzo di
graduatorie valide presso questa o altre Aziende;
il costo totale previsto per il presente incarico è quantificato in € , tale39.100,00
importo è riproporzionato all’effettiva durata del presente incarico, e trova capienza
nel fondo per la cura dei soggetti con Disturbo dello Spettro Autistico - biennio 

 (codice fondo 548), e pertanto tale impegno di spesa non rientra nei limiti2023-2024
di costo del personale 2025 ed è iscritto nel conto economico cod. BA1440 – altre
collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria - del BEP 2025;

         Ritenuto opportuno conferire alla  Molinari Licia (ID 5033192) un incarico diDott.ssa
lavoro autonomo, a favore dell’UOC Neuropsichiatria Infantile, con decorrenza dal 

 fino al  (data di scadenza del progetto) per un impegno orario01.09.2025 06.06.2026
presunto di 977 ore, e dell’importo omnicomprensivo di € , riproporzionati alla39.100,00
effettiva durata del contratto;

        Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

        Acquisiti  per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore,
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        Acquisiti  per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore,
Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di conferire alla  Molinari Licia (ID 5033192) un incarico di lavoro autonomo aDott.ssa
favore dell’UOC Neuropsichiatria Infantile, a decorrere dal  e fino al 01.09.2025 06.06.2026
(data di scadenza del progetto) per un impegno orario presunto di 977 ore, e dell’importo
omnicomprensivo di € , riproporzionati alla effettiva durata del contratto e39.100,00
finalizzato al progetto di ricerca: “Attività clinica per pazienti con emergenze
comportamentali/psichiatriche nell’ambito dei Disturbi dello Spettro Autistico”;

2) di dare atto che il costo totale previsto per l'incarico di cui al precedente punto 1) è
quantificato in €  e trova capienza in risorse esterne (codice fondo 548), pertanto39.100,00
tale impegno di spesa non rientra nei limiti di costo del personale 2025 ed è iscritto nel
conto economico cod. BA1440 – altre collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria -
del BEP 2025; 

3) di stipulare con la  Molinari Licia (ID 5033192), per le motivazioni espresse inDott.ssa
premessa, il relativo contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del  n.D.lgs
165 del  e ., stabilendo che tale incarico avrà decorrenza dal  fino30.03.2001 s.m.i 01.09.2025
al  (data di scadenza del progetto) per un impegno orario presunto di 977 ore, e06.06.2026
dell’importo omnicomprensivo di € , riproporzionati alla effettiva durata del39.100,00
contratto alle condizioni economiche già previste al punto 2) del presente dispositivo;

4) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Responsabile dell’UOC Neuropsichiatria Infantile;

5) di dare atto che con nota della Regione Veneto prot. n. 295740 del 17.06.2025,
acquisita al protocollo generale di questa Azienda al prot. n. 36256 in data  è17.06.2025
stata, tra l’altro, acquisita l’autorizzazione al conferimento dell’incarico in oggetto;

6) di dare atto inoltre che, il finanziamento del presente incarico è legato ad erogazione
di fondi esterni, pertanto nel caso in cui non vi sia copertura finanziaria o proroga del
progetto di ricerca, l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona si riserva la
facoltà di revocare l’incarico di lavoro autonomo e di risolvere il relativo contratto con un
preavviso di almeno 15 giorni;

7) di trasmettere il presente provvedimento all’UOC Contabilità e Bilancio per gli
adempimenti conseguenti;
  di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione lavoro/concorsi
/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.


