AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009) B

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
nr. 237 del 26/02/2025

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PROT. N. 6310/2025 RELATIVO AL CONFERIMENTO DI UNA
BORSA DI STUDIO E RICERCA PRESSO L"'UOC DI EMATOLOGIA - PROGETTO DI
RICERCA PNRR-TR1-2023-12378287 - CUP: E13C24000610000 -ESCLUSIONE
CANDIDATI.

[l sottoscritto Direttore f.f. dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario
in Convenzione e Rapporti con I'Universitq,

Premesso che:

- il Responsabile del Progetto nell’ambito delle progettualitd approvate nel Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, ha richiesto con modulo AFA protf. n. 1129/2025,
I'indizione di avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio e ricerca finalizzata
al progetto di ricerca: “PNRR-TR1-2023-12378287 - Integrated BCR signaling and
genomics/transcriptomics to identify patients with  MCL failing BTK-inhibitors” — CUP:
E13C24000610000;

- & stato pertanto pubblicato I'avviso pubblico n. 6310 del 27.01.2025, per il conferimento
di una borsa di studio e ricerca, presso I'UOC di Ematologia, della durata presunta di 19
mesi e comunqgue non olfre il 30.08.2026 (data di scadenza del progetto diricerca);

Dato atfto che:

- il termine di scadenza per la presentazione delle domande era fissato per il giorno
12.02.2025;

- con determinazione dirigenziale n. 174 del 19.02.2025 si € provveduto, tra I'altro, ad
ammettere con riserva i candidati sotto indicati, al fine di accertare |'effettivo possesso
del requisito di cui all’art. 8, comma 1, lett. h) dell’avviso pubblico per la presentazione e
la selezione di progetti di ricerca da finanziare nell’ambito del PNNR (- Missione Mé —
Componente C2 - Investimento 2.1 Valorizzazione e potenziamento della ricerca
biomedica del SSN finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationUE) e di verificare che
i ricercatori fossero stati nominativamente individuati come “collaboratore aggiuntivo
under 40", facenti parte del gruppo diricerca:

o D 4842759;
o |D 4865906;
o |D 4834293;

- con note frasmesse a mezzo PEC prot. n. 11786/2025, prot. n. 11787/2025 e prot. n.
11788/2025, € stato chiesto ai candidati sopraelencati di frasmettere entro il termine del
23.02.2025 idonea documentazione comprovante il possesso del requisito in argomento,

Determinazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Determine Numero 237 del 26/02/2025, pagina 1 di 2



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009) G

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

con la precisazione che la mancata risposta entro il termine fissato avrebbe comportato
I'esclusione degli stessi dalla procedura comparativa;

Rilevato che, entro il termine previsto e sopra indicato, i seguenti candidati non
hanno dato riscontro alla nota inviata:

o D 4842759;
o |D 4865906;
o D 4834293;

Ritenuto pertanto opportuno in relazione all’ammissione con riserva di cui alla
determinazione dirigenziale n. 174/2025 di escludere dalla procedura comparativa tutti i
candidati sopra indicati;

Vista la deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 con cui & stato approvato |l
Regolamento Aziendale riguardante I'attivazione e il finanziamento delle borse di studio e
diricerca aziendali;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 24 del 13.01.2023, con la quale &
stato aggiornato il Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominatfi
“Determinazioni dirigenziali”;

DETERMINA
per i motivi in premessa indicati e che si infendono integralmente richiamati:

1) di prendere atto che in relazione all’avviso pubblico prot. n. 6310 del 27.01.2025 relativo
al conferimento di una borsa di studio e ricerca finalizzata al progetto di ricerca: “PNRR-
TR1-2023-12378287 - Integrated BCR signaling and genomics/franscriptomics to identify
patients with  MCL failing BTK-inhibitors” — CUP: E13C24000610000, si escludono dalla
procedura comparativa i seguenti candidati poiché non hanno risposto entro il termine

previsto:
o D 4842759;
o ID 4865906;
o D 4834293;

2) di pubblicare la presente determinazione dirigenziale all’Albo on line di questa AOUI
per 15 giorni consecutivi.

[l Direttore f.f.

UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione
e rapporti con I'Universita
Dott. Davide Alviggi
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