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Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 27 del 17/01/2025

OGGETTO : CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO IN QUALITA` DI

PEDIATRI PRESSO L`UOC FIBROSI CISTICA.   

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso  atto della  seguente  proposta  di  deliberazione  del  Direttore f.f.  (UOC)
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

Premesso che:
-  con  determinazione dirigenziale  n.  1388/2024   è  stato  indetto,  ai  sensi  delle  vigenti 
disposizioni legislative e regolamentari, avviso pubblico per il conferimento di due incarichi 
di lavoro autonomo, presso l’UOC Fibrosi Cistica, della durata di 12 mesi e dell’importo 
omnicomprensivo  di  €  36.000,00  ciascuno,  riproporzionabili  in  base  all’effettiva  durata 
dell’incarico,  finalizzati  al  progetto  di  ricerca:  “L’andamento  clinico  e  la  risposta  alla  
terapia  con  modulatori  del  difetto  genetico  nei  pazienti  con  Fibrosi  Cistica  in  età  
pediatrica” e a favore di candidati in possesso di:

 Laurea in Medicina e Chirurgia;

 iscrizione all'Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei Paesi  dell’Unione Europea consente la partecipazione ai  concorsi, fermi 
restando l’obbligo di iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

 Specializzazione in Pediatria o titoli equipollenti/affini ai sensi di legge;

-  a seguito della determinazione dirigenziale n. 1388/2024 sopra citata è stato emesso 
l’avviso pubblico prot. n. 69142/2024, il quale, ai sensi del Regolamento Aziendale, è stato 
pubblicato  nell'apposita  sezione  dedicata  del  sito  istituzionale,  dal  13.12.2024  al 
28.12.2024,  prevedendo  quale  tempo  utile  per  la  presentazione  delle  domande  di 
partecipazione il giorno 28.12.2024;

Dato atto che sono regolarmente pervenute le seguenti domande di partecipazione:

- candidato ID 4747377;

- candidato ID 4712241;

Dato  atto  inoltre  che  l’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  Universitario  in 
convenzione  e  rapporti  con  l’Università  con  nota  prot.  n.  72713/2024, all’atto  della 
valutazione  preliminare  dei  requisiti  dichiarati  nelle  domande  di  partecipazione,  ha 
ritenuto di ammettere entrambi i candidati alla procedura comparativa;

Preso  atto  che,  i  Responsabili  della  Valutazione,  in  seguito  all’esame  delle 
domande di partecipazione e per le motivazioni espresse nel verbale del 30.12.2024, agli 
atti  dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti 
con  l’Università,  hanno  dichiarato  entrambi  i  candidati  idonei  al  conferimento  degli 
incarichi in oggetto nel seguente ordine di idoneità:

- candidato ID 4712241;

- candidato ID 4747377;
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Preso atto inoltre che il Direttore dell’UOC Fibrosi Cistica, con nota acquisita al prot. 
n.  72798  del  30.12.2024,  ha  richiesto  di  conferire  gli  incarichi  di  lavoro  autonomo  a 
entrambi i candidati collocati nell’ordine di idoneità;

Dato atto che come disposto dalla DGRV n. 580/2024 e dalla nota regionale prot. 
n. 0030194 del 12.12.2024, acquisita al protocollo generale di questa azienda al n. 69206 
del  12.12.2024, è stato esperito il  tentativo di  conferire l’incarico in oggetto tramite gli  
elenchi stilati da Azienda Zero per la disciplina di Pediatria, con esito negativo, come da 
documentazione  agli  atti  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  Universitario  in 
convenzione e rapporti con l’Università;

 Vista  la  nota della  Regione Veneto  prot.  n.  610506 del  02.12.2024,  acquisita al 
protocollo generale di questa Azienda al prot. n. 67083 in data 02.12.2024, con la quale è 
stata, tra l’altro, rilasciata l’autorizzazione al conferimento degli incarichi in oggetto;

             Visti:
 l’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.; 

 la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le 

collaborazioni esterne;

 la DGRV n.  1718 del  30.12.2022 trasmessa con nota prot.  n.  11177 del  09.01.2023 e 

acquisita al protocollo aziendale al n. 1265 del 10.01.2023 ed in particolare le lettere H) 
e J), inerenti i contratti di lavoro autonomo; 

 il  regolamento aziendale per  l'attribuzione degli  incarichi  individuali  approvato con 
deliberazione n. 430 del 06.06.2018;

 la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019 in materia di delega di firma;

Considerato che:

- il  ricorso  all’incarico  in  oggetto  ha  carattere  provvisorio  ed  è  finalizzato  alla 

realizzazione del progetto sopra menzionato;

- in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attività correlate agli  incarichi, 

non  risultano  utilizzabili  acquisizioni  di  personale  strutturato  mediante  l’utilizzo  di 
graduatorie valide presso questa o altre Aziende;

- il costo totale previsto per gli incarichi è quantificato in € 72.000,00 omnicomprensivi  

ed è finanziato da risorse esterne (codice fondo n. 85), e pertanto tale impegno di 
spesa  non  rientra  nei  limiti  del  costo  del  personale  2025  ed  è  iscritto  nel  conto 
economico cod. BA1440 – altre collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria 
del BEP 2025;

Ritenuto pertanto opportuno conferire alla Dott.ssa Salvi Marta (ID 4712241) e alla 
Dott.ssa Cassol Giulia (ID 4747377) due incarichi di lavoro autonomo presso l’UOC Fibrosi 
Cistica, con decorrenza dalla data di sottoscrizione dei relativi contratti, per la durata di  
12 mesi, e dell’importo omnicomprensivo di € 36.000,00 ciascuno;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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D E L I B E R A

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:
 
1)  di  conferire  alla  Dott.ssa  Salvi  Marta  (ID  4712241)  e  alla  Dott.ssa  Cassol  Giulia  (ID 
4747377)  un  incarico di  lavoro  autonomo ciascuna presso  l’UOC Fibrosi  Cistica,  della 
durata di  12 mesi  e dell’importo omnicomprensivo di  € 36.000,00 ciascuno,  finalizzati  al 
progetto di  ricerca:  “L’andamento clinico e la risposta alla terapia con modulatori  del  
difetto genetico nei pazienti con Fibrosi Cistica in età pediatrica”; 

2)  di stipulare, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i., con la 
Dott.ssa  Salvi  Marta  (ID  4712241)  e  con  la  Dott.ssa  Cassol  Giulia  (ID  4747377),  per  le 
motivazioni espresse in premessa, i relativi contratti di lavoro autonomo, disciplinati ai sensi 
degli artt. 2220 e seguenti del C.C., stabilendo che tali incarichi decorreranno dalla data 
di  sottoscrizione  dei  contratti  stessi  e  avranno  una  durata  di  12  mesi,  alle  condizioni 
economiche già previste al punto 1) del presente dispositivo; 

3)  di  dare  atto  che  con  nota  della  Regione  Veneto  prot.  n.  610506  del  02.12.2024, 
acquisita al protocollo generale di questa Azienda al prot. n. 67083 in data 02.12.2024, è 
stata concessa l’autorizzazione all’assegnazione dei presenti incarichi;

4)  di  dare  atto  che la spesa prevista  per  gli  incarichi  è  quantificata in complessivi  €  
72.000,00 ed è finanziata con risorse esterne (codice fondo 85) e pertanto tale impegno di 
spesa non rientra nei limiti di costo del personale 2025 ed è iscritto nel conto economico 
cod. BA1440 – altre collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria - del BEP 2025; 

5)  di  prevedere che la corresponsione del  compenso, anche in forma dilazionata, sia 
subordinata ad approvazione del Direttore dell’UOC Fibrosi Cistica; 

6) di dare atto che il finanziamento dei presenti incarichi è legato ad erogazione di fondi 
ministeriali  e  pertanto  nel  caso  in  cui  non  vi  sia  copertura  finanziaria  o  proroga  del 
progetto  di  ricerca,  l’Azienda  Ospedaliera  Universitaria  Integrata  Verona  si  riserva  la 
facoltà di revocare gli incarichi di lavoro autonomo e di risolvere i relativi contratti con un 
preavviso di almeno 15 giorni; 

7)  di  trasmettere  il  presente  provvedimento  all’UOC  Contabilità  e  Bilancio  per  gli 
adempimenti conseguenti; 

8)  di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  portale  aziendale  sezione 
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                 IL DIRETTORE SANITARIO 
           Dott.ssa Vania Rado                                                          Dott.ssa Matilde Carlucci

  IL DIRETTORE GENERALE
  Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
20/01/2025 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

      IL DIRETTORE f.f.
 UOC AFFARI GENERALI

               (Dott. Enio Ottolini)
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