
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa
vigente.
Ai sensi dell'art. 3 bis, c. 4 bis, del D.Lgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni possono predisporre le comunicazioni ai cittadini
come documenti informatici sottoscritti con firma digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti
con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.

File Firmato digitalmente da Hash
DETE0000693_2025_determina_omissis_fir
mata.pdf

Alviggi Davide 0DFFF244E11DFC2941E50F8795F56DAAC
8584266B401FF4BBE7988BCB00A4D64

DETE0000693_2025_Allegato1.pdf: DD076EEA7D3B61D407CB2EE3E50F8ED88
C4FC8C1157B65BDF40DBD9267EB005D

DETE0000693_2025_Allegato2.pdf: 60B19BB4C57A70A0AED50829F206E7934
92A8CCDEF956208A8DF59759EC47CDF

DETE0000693_2025_Allegato3.pdf: F23D2064FA9B3CB8E8BB3F8D3A35F22D9
1F312CB8CC9585F9E1707E788165F51

DETE0000693_2025_Allegato4.pdf: B9108C22651FA97A40FB4129BC184F3D80
7E85DF94253598BE17D820246A285E

DOCUMENTI:

COLLEGIO SINDACALE

DESTINATARI:
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(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI 
CON L'UNIVERSITA'

Determinazione dirigenziale

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI UN DIRIGENTE PSICOLOGO DISCIPLINA DI
PSICOTERAPIA CON PARTICOLARI COMPETENZE NELL'AMBITO DELLA
GESTIONE DEL BENESSERE PSICOLOGICO DEL PERSONALE SANITARIO E
NELLA GESTIONE DI SITUAZIONI EMERGENZIALI (AVVISO ).17879/2025
PRESA D'ATTO RINUCIA E SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
DI UN DIRIGENTE PSICOLOGO A TEMPO DETERMINATO.

OGGETTO:

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore . (UOC) GESTIONEf.f
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`
 
    Premesso che:

 - con deliberazione n. 466 del  è stato disposto, tra l'altro, di assumere a tempo16/05/2025
determinato nel profilo di Dirigente Psicologo disciplina di Psicoterapia, la  Dott.ssa ######

 in quanto 1^ classificata nella graduatoria dell'avviso pubblico per un##########
Dirigente Psicologo disciplina Psicoterapia con particolari competenze nell'ambito della
gestione del benessere psicologico del personale sanitario e nella gestione di situazioni
emergenziali (avviso );  17879/2025
 
- con nota recepita al protocollo generale n. 31565 del , la  26/05/2025 Dott.ssa ########

 ha dichiarato di rinunciare all'assunzione;########

       Ritenuto di:

-  prendere atto della rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte della  Dott.ssa
;################

-   scorrere la graduatoria dell'avviso in argomento ed assumere il secondo classificato
Dott. Pernice Bruno, a tempo determinato, pieno e a rapporto esclusivo, dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro fino al rientro in servizio del Dirigente Psicologo
a tempo indeterminato temporaneamente assente dal servizio;

        Dato atto che l’assunzione a tempo determinato in argomento: 

- è stata autorizzata, tra l'altro, dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della
Regione Veneto con nota prot. n. 122781 del , recepita al protocollo generale10/03/2025
n. 15775 dell’ ;11/03/2025

- comporta un costo previsto per l’anno 2025 pari ad euro  (imputato alla voce di36.326,84
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- comporta un costo previsto per l’anno 2025 pari ad euro  (imputato alla voce di36.326,84
conto economico codice BA2170/ voce modello CE ) e rientra nel costo delB.5.A.2.2
personale per l’anno 2025 assegnato dal Direttore Generale Area Sanità e Sociale della
Regione Veneto con decreto n. 21 del ;21/02/2025

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della . n. 65 del ;D.G.R.V 27/01/2025
 
        Visti:
-il .  n. 502 e .;D.Lgs 30/12/1992 ss.mm.ii
-il .  n. 165 e .;D.Lgs 30/03/2001 ss.mm.ii
-i .  n. 483 e n. 484;DD.PP.RR 10/12/1997
-i . Area Sanità;CC.CC.NN.LL
-la .  n. 65 riguardante l’assunzione del personale;D.G.R.V 27/01/2025
-la deliberazione n. 1409 del  in materia di delega di firma;31/12/2019
 
        Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;
    
     Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DETERMINA
per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di prendere atto che la  , 1^classificata nellaDott.ssa ################
graduatoria dell'avviso pubblico per titoli e colloquio per l'assunzione a tempo
determinato di un Dirigente Psicologiìo disciplina di Psicoterapia con partcolari
competenze nell'ambito della gestione del benessere psicologico del personale sanitario
e nella gestione di situazioni emergenziali (avviso ), approvata con17879/2025
deliberazione del Direttore Generale n. 466 del , ha dichiatato, con nota16/05/2025
recepita al protocollo generale n. 31565 del  di rinunciare all'assunzione a26/05/2025
tempo determinato;

2) di scorrere la graduatoria dell'avviso di cui al precedente punto 1), ed assumere il
secondo classificato Dott. Pernice Bruno nel profilo di Dirigente Psicologo disciplina di
Psicoterapia a tempo determinato, pieno e a rapporto esclusivo, in sostituzione del
Dirigente Psicologo a tempo indetrminato, temporaneamente assente dal servizio, fino al
rientro dello stesso;

3) di stipulare con il Dott. Pernice Bruno il contratto individuale di lavoro a tempo
detrminato ai sensi dei vigenti . del personale della Dirigenza Sanitaria del SSN;CC.CC.L
 
4) di dare atto che l'assunzione in argomento:

- è stata autorizzata, tra l'altro, dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della
Regione Veneto con nota prot. n. 122781 del , recepita al protocollo generale10/03/2025
n. 15775 dell’ ;11/03/2025

- comporta un costo previsto per l’anno 2025 pari ad euro  (imputato alla voce di36.326,84
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- comporta un costo previsto per l’anno 2025 pari ad euro  (imputato alla voce di36.326,84
conto economico codice BA2170/ voce modello CE ) e rientra nel costo delB.5.A.2.2
personale per l’anno 2025 assegnato dal Direttore Generale Area Sanità e Sociale della
Regione Veneto con decreto n. 21 del ;21/02/2025

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della . n. 65 del ;D.G.R.V 27/01/2025

5) di pubblicare la presente Determinazione Dirigenziale all'albo on line di questa Azienda
per 15 giorni consecutivi.

 

Davide Alviggi
Firmato digitalmente da:


