
 
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 183 del 07/03/2025

OGGETTO : UTILIZZO  ELENCO  DI  IDONEITA`  AVVISO  PUBBLICO  AZIENDA  ZERO  N.

AZERO/2024/011/LP E CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO -

PRESTAZIONE D`OPERA PROFESSIONALE PRESSO L`UOC DI ALLERGOLOGIA E

ASMA CENTER.   

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso  atto della  seguente  proposta  di  deliberazione  del  Direttore f.f.  (UOC)
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

Premesso che:
- l’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera, al 
fine di reperire professionisti per attività assistenziali urgenti per l’anno 2025, con mail del 
23.01.2025,  agli  atti  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  Universitario  in 
convenzione e rapporti con l’Università, ha indicato l’elenco delle discipline nelle quali è 
necessario individuare  professionisti  ai  quali  assegnare incarichi  di  lavoro autonomo – 
prestazione d’opera professionale, tra cui l’Allergologia e Immunologia;

Preso atto che:

-  i  professionisti,  in  base  alle  disposizioni  regionali  in  materia,  devono  essere 
preventivamente reclutati attraverso le liste di medici idonei approvate da Azienda Zero, 
incaricata a tale scopo dalla Regione Veneto, e in caso di esito negativo potranno essere 
reperiti tramite procedura selettiva da parte singola azienda;

- con DGRV n. 1062 del 17.09.2024 la Regione Veneto ha, tra l’altro, incaricato Azienda 
Zero di  emanare avvisi  di  procedura comparativa per  la predisposizione di  elenchi  di 
medici  idonei  a  cui  conferire  incarichi  di  lavoro  autonomo  per  prestare  attività  nei 
servizi/unità operative di Allergologia, Pneumologia e Reumatologia;

- a seguito del provvedimento di cui sopra, Azienda Zero ha emanato l’avviso pubblico 
prot. n. AZERO/2024/011/LP relativo alla predisposizione di elenchi contenenti i nominativi  
di medici chirurghi idonei al conferimento di incarichi di lavoro autonomo nella disciplina 
di Allergologia e Immunologia Clinica per la prestazione di attività professionale nei relativi 
servizi/unità operative;

-  con  DGRV  n.  688/2024  sono  stati  formulati  gli  elenchi  di  medici  chirurghi  idonei  al 
conferimento di incarichi nella disciplina di Allergologia e Immunologia Clinica, anche per 
l’Azienda  Ospedaliera  Universitaria  Integrata  Verona,  e  successivamente  sono  stati 
trasmessi da Azienda Zero con nota prot. n. 0026097 del 29.10.2024 acquista al protocollo 
generale di questa Azienda al n. 60134/2024;

Preso atto che, come si evince dagli elenchi sopra richiamati, sono risultati idonei 
nella  disciplina  di  Allergologia  e  Immunologia  Clinica,  per  l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Integrata Verona, a seguito dell’avviso prot. n. AZERO/2024/011/LP, i seguenti 
medici, ai quali conferire incarichi di lavoro autonomo:

 codice candidatura UGR6GUUCPU;
 codice candidatura N47VWX71GF;

Dato atto che: 
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-  l’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti  con 
l’Università  con  nota  prot.  n.  6399/2025  e  nota  prot.  n.  6400/2025  ha  richiesto  la 
disponibilità ai candidati sopra elencati, al conferimento di incarichi di lavoro autonomo - 
prestazione  d’opera  professionale  presso  l’UOC  Allergologia  e  Asma  Center,  con 
decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto fino al 31.12.2025 e con un 
compenso  omnicomprensivo  di  €  300,00  per  ciascun  turno  di  12  ore,  eventualmente 
riproporzionabile per turni di durata inferiore;

-  la  Dott.ssa  Oliveri  Bianca  -  codice  candidatura  UGR6GUUCPU,  ha  accettato 
l’assegnazione dell’incarico sopra descritto,  con PEC del  28.01.2025,  agli  atti  dell’UOC 
Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con l’Università; 

- il professionista identificato con codice candidatura  N47VWX71GF non ha risposto nei 
termini assegnati e, pertanto, viene considerato rinunciatario, come indicato nella nota di 
richiesta di disponibilità n. prot.  6400/2025;

Dato  atto  inoltre  che,  non  risultando  sufficiente  l’acquisizione  di  una  sola 
professionista, con nota prot. n. 6401/2025 è stata richiesta alle restanti Aziende Sanitarie 
della Regione Veneto, con esito negativo, la disponibilità all’utilizzo dei loro elenchi, stilati 
da Azienda Zero, di medici idonei al conferimento di incarichi di lavoro autonomo, nella 
disciplina  di  Allergologia  e  Immunologia  Clinica,  come  da  documentazione  agli  atti 
dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con 
l’Università;

Preso atto che il Direttore dell’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e 
l’Organizzazione  Ospedaliera,  con  nota  prot.  n.  12266  del  21.02.2025,  ha  assegnato 
all’UOC  Allergologia  e  Asma  Center  un  monte  ore  complessivo  di  2880  ore  per  la 
copertura  dell’attività  assistenziale  per  l’anno  2025,  a  carico  di  risorse  del  bilancio 
aziendale;

Vista  la  nota della  Regione Veneto prot.  n.  610506  del  02.12.2024,  acquisita  al 
protocollo generale di questa Azienda al prot. n. 67083 in data 02.12.2024, con la quale è 
stata, tra l’altro, acquisita l’autorizzazione al conferimento degli incarichi in oggetto;

Visti:

- l’art. 2222 e seguenti del C.C.;
- l’art. 7, comma 6, del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;
- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le 

collaborazioni esterne;
- la DGRV n. 580/2024 e la nota regionale prot. n. 0030194 del 12.12.2024, acquisita al 

protocollo generale di questa azienda al n. 69206 del 12.12.2024;
- la  DGRV  n.  65  del  27.01.2025  trasmessa  con  nota  prot.  n.  58848  del  04.02.2025  e 

acquisita al protocollo aziendale al n. 8204 del 04.02.2025 ed in particolare la lettera H), 
inerente i contratti di lavoro autonomo; 

- la nota con relativa tabella della Regione Veneto n. 566036 del 05.11.2024 acquisita al 
protocollo generale n. 61487 del 06.11.2024, relativa agli incarichi in oggetto per l’anno 
2025;
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- il  regolamento aziendale per  l'attribuzione degli  incarichi  individuali  approvato con 
deliberazione n. 430 del 06.06.2018;

- la deliberazione n. 1409 del 2019 in materia di delega di firma;

Dato atto che il conferimento dell’incarico di  cui sopra e dei futuri  incarichi che 
verranno assegnati presso l’UOC Allergologia e Asma Center, comporta un costo previsto 
pari ad € 72.000,00, trova capienza in risorse del bilancio aziendale e rientra nel limite di 
spesa regionale per l’anno 2025, assegnato con nota e relativa tabella della Regione 
Veneto n. 566036 del 05.11.2024 acquisita al protocollo generale n. 61487 del 06.11.2024;

Ritenuto pertanto opportuno, alla luce di quanto sopra esposto: 

-  di  recepire  gli  elenchi  di  medici  chirurghi  idonei  al  conferimento degli  incarichi  nella 
disciplina di Allergologia e Immunologia Clinica, formulati con DGR n. 688/2024 e trasmessi 
da Azienda Zero con nota prot. n. 0026097 del 29.10.2024 acquista al protocollo generale 
di questa Azienda al n. 60134/2024;
-  di  disporre l’utilizzo dell’elenco di  medici  chirurghi  idonei  al  conferimento di  incarichi 
nella disciplina di  Allergologia e Immunologia Clinica, stilato per l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Integrata Verona, per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo presso 
l’UOC Allergologia e Asma Center;
- di assegnare un incarico di lavoro autonomo – prestazione d’opera professionale alla 
Dott.ssa Olivieri Bianca - codice candidatura UGR6GUUCPU, presso l’UOC Allergologia e 
Asma Center per lo svolgimento di attività assistenziale per l’anno 2025;

 

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

        D E L I B E R A

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di recepire gli elenchi di medici chirurghi idonei al conferimento degli incarichi di lavoro 
autonomo nella disciplina di Allergologia e Immunologia Clinica, formulati con DGRV n. 
688/2024 e trasmessi da Azienda Zero con nota prot. n. 0026097 del 29.10.2024, acquista al 
protocollo generale di questa Azienda al n. 60134/2024;

2) di  disporre l’utilizzo dell’elenco di medici chirurghi idonei al conferimento di incarichi 
nella disciplina di  Allergologia e Immunologia Clinica, stilato per l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Integrata Verona, per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo presso 
l’UOC Allergologia e Asma Center di cui al precedente punto;

3) di prendere atto che il professionista identificato con codice candidatura N47VWX71GF 
non ha risposto nei termini assegnati nella nota di richiesta disponibilità al conferimento 
dell’incarico  in  argomento  e,  pertanto,  come  indicato  nella  nota  stessa,  viene 
considerato rinunciatario;

4) di  conferire alla Dott.ssa Olivieri  Bianca -  codice candidatura UGR6GUUCPU, prima 
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candidata idonea dell’elenco di cui al punto n. 1 del presente dispositivo, un incarico di 
lavoro autonomo – prestazione d’opera professionale presso l’UOC di Allergologia e Asma 
Center, per l’anno 2025; 

5)  di  approvare  il  monte  ore  complessivo  assegnato  dal  Direttore  dell’UOC Direzione 
Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera,  con nota prot. n. 
12266  del  21.02.2025, all’UOC  Allergologia  e  Asma  Center,  per  l’anno  2025,  per  lo 
svolgimento  di  attività  assistenziale  quantificato  in  2880  ore  a  carico  del  bilancio 
aziendale; 

6) di stipulare ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs n. 165/2001 e s.m.i. con la  Dott.ssa 
Olivieri  Bianca  -  codice  candidatura  UGR6GUUCPU il  relativo  contratto  di  lavoro 
autonomo - prestazione d’opera professionale,  regolato ai  sensi  degli  artt. 2222 C.C. e 
seguenti, stabilendo che l’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione dello stesso fino 
al 31.12.2025;

7) di  stabilire che il  contratto di  lavoro autonomo -  prestazione d'opera professionale, 
regolerà  l'attività  assistenziale  ad  accessi  e  ad  ore  prevedendo  un  compenso 
omnicomprensivo di € 300,00 per ciascun turno di guardia di 12 ore, con la precisazione 
che qualora per esigenze organizzative i turni di guardia abbiano una durata inferiore, il 
compenso verrà riproporzionato in base alle ore effettuate;

8) di  prevedere che la corresponsione del  compenso, anche in forma dilazionata, sia 
subordinata ad approvazione del Direttore coinvolto e del Direttore dell’UOC Direzione 
Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera;

9)  di  dare  atto  che  con  nota  prot.  n.  610506  del  02.12.2024,  acquisita  al  protocollo 
generale di questa Azienda al prot. n. 67083 in data 02.12.2024, la Regione Veneto ha, tra 
l’altro, autorizzato questa Azienda al conferimento dell’incarico in argomento; 

10)  di  dare atto che il  costo complessivo previsto per il  presente incarico e per i  futuri  
incarichi che verranno assegnati all’UOC Allergologia e Asma Center nell’anno 2025, è 
quantificabile in € 72.000,00 finanziati dal bilancio aziendale, non rientra nei limiti di costo 
del personale 2025 ed è iscritto nel conto economico cod. BA1440 – altre collaborazioni e 
prestazioni di lavoro area sanitaria del BEP 2025;

11) di dare atto che il costo previsto per gli incarichi conferiti nell’anno 2025, comprensivo 
dell’importo di € 72.000,00 disposto nel presente provvedimento, è pari a € 234.083,34, di 
cui € 219.083,34 a carico del bilancio aziendale e € 15.000,00 finanziati da risorse esterne, 
non rientra nei limiti di costo del personale 2025 ed è iscritto nel conto economico cod. 
BA1440 – altre collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria del BEP 2025;

12) di dare atto che le risorse a copertura della spesa per il presente incarico e per gli  
eventuali incarichi che verranno conferiti presso l’UOC Allergologia e Asma Center, per 
l’anno 2025, sono state assegnate con nota e relativa tabella della Regione Veneto prot. 
n. 566036 del 05.11.2024 acquista al protocollo generale n. 61487 del 06.11.2024;

13)  di  trasmettere il  presente provvedimento all’UOC Contabilità  e Bilancio e  all’UOC 
Direzione Medica Ospedaliera  per  la  Gestione e  l’Organizzazione Ospedaliera per  gli 
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adempimenti conseguenti; 

14) di rimandare a successivi provvedimenti l’acquisizione di ulteriori medici professionisti 

da assegnare all’UOC Allergologia e Asma Center, per l’anno 2025; 

15)  di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  portale  aziendale  sezione 

lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                     IL DIRETTORE SANITARIO

      Dott.ssa Vania Rado                                                              Dott.ssa Matilde Carlucci

                                                       IL DIRETTORE GENERALE

                                                      Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
07/03/2025 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

       IL DIRETTORE
 UOC AFFARI GENERALI

               (dott. Enio Ottolini)
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