AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

{D.Lgs. B 517/1999 - Art. 3 LR Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE, -
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direftore: £.f. dott. Davide Alviggi
P.le A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045. 812 1603 — 045.834 0078

e-maik: servizio.personale@aovr,veneto.it

Prot, n. 13399 | | | ‘Verona, 27.02.2025

'AVVISO PUBBLICO

Procedura aperta di selezione per la formazione di elenchl di Medici Speciallsﬂ :
candidati idonel al conferimento di
incarichi di lavoro autonomo - prestazione d'opera professmnale

Anno 2025

Presso 'uoC AIIergoIoglq e Asma Center I'uocC Cardlologla el'uoc Ocullsilcc
dell’Azienda Ospedallera Universifaric Integrata Verona

$C ADEN Z Ail giomno 15.03.2025

A favore di candidati in possesso di:

= laurea in Medicina e Chirurgia;
¢ iscrizione allOrdine dei Medici;
. Spec:cnh:zcmone nello disciplina o fitolo eqmpollenfe/ofﬁne qisenst di Legge:

- Area Chirurgica e delle Specialita Chlrurglche:
e Oftalmologia; -
. Area Medica e delle Specialifa Mediche:

| . Allergologlc e Immunologm Cllnlccz

o Cardiclogia.

In esecuzione della deliberazione n. 1221 del 03.12.2019, & indetta, ai sensi delart. 7,
comma 6, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i, procedura aperta per la formazione di -
elenco di candidatiidonei a cui affidare incarichi di lavoro autenomo - prestazione d'opera
professionale da svolgersi presso le Unitd Operative dell’ Azienda Ospedollero Umversﬁorlo
Integrata Verona, nel corso dellanno 2025.

Gli incorichi saranno disciplinatiin appositi contratti dilavoro autonomo, che in nessun caso,
potranno costituire titolo per I'ins”rqurczio.ne del rapporto di lavoro dipendente.

UN.'TA OPERATIVA CON SISTEMA QUALTA' UNIEN 15O 90012015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 - 37124 Verona .
Tel. 045/812 1412 - C.F. e P.IVA 03901420234

. www.govr.venetolt - e-mail: senvizio.personale@aovr.veneto.it
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 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. 0. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

. DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVC: UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

. Direttore; £.f. dott. Davide Atviggi
P le A. Stefani 137126 Verona - Padighone 26 - Tel. 045 812 1412 - Fox 045.812 1603 — 045.834 0078
e-mail: servizia. persona!e@aovr venefo.it

| contratti suddetti saranno regolati ad occeSSI e po’rronno prevedere un numero di OCCSSS[
variabile in base alle necessita aziendali.

il compenso previsto per ogni accesso di 12 oré, & pari ad un importo omnicomprensivo di
€ 300,00 {riproporzionabile in ragione delle esigenze éstemporanee).

REQU[SITI GENERALI DI AMMISSIONE

' Possono partecipare a tale avviso coloro che siano in possesso dei reqwsm previstidal D.P.R. -
n. 483 del 10.12.1997 e s.m.i., in parficolare: :

- - citladini di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea, o loro familiari non aventila
" cittadinanza di uno Stato Membro che siano tfitolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiormo permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano fitolari di
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sianoe titolari dello
status dirifugiato o di protezione sussidiaria (arf. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.}; '

- non possono accedere alllimpiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati desiituiti. o dispensati dall’impiego presso la Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produmone di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI

I candidati dovranno essere in possesso di:

+ Laurea in Medicina e Chirurgia;
e iscrizione all'Crdine dei Medici; :
. Specmhzzozaone nella disciplina o fitolo equ:pollen’re/ofﬁne ai sensi di Legge di cuisopra.

| requisiti prescritti dovranno essere posseduti dlla data di scodenzo del termine per la

presentazione delle domande di pcm‘eopomone al presente avviso.

| candidati dovranno dichiarare afi'atto della sottoscrizione del coniratto di lavoro -
I'insussistenza- di situazioni di incompatibilitd previste dalla legge.

! PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA'

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico dovra essere, pena esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, accedendo solo tramite
SPID o CIE al sito hitps://ospedaleuniverona.iscrizioneconcorsiit, entro il quindicesimo
giorno dalla data di pubblicazione sul sito internet aziendale www.covr.veneto.it. '

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN 150 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
Sede Legale: Pie A, Stefani, 1 - 37126 Verona '
Tel. 045/812 1612 - C.F. & PIVA 039201420236
www,aovr.veneto.t - e-mail: servizio. personale@gavr.venato.it
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- AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
. VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art, 3 LR, Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0G.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: f.f. dott. Davide Alviggi
Ple A, S’refunl T- 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045812 1412 - Fax 045.812 1603 045.834 0078
e-mdil: servizio.personale @acvr., veneto.it

IMPORTANTE: conservare |'ID riportato sulla domanda di partecipazione. Tale ID domanda
servird come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della domanda é riportato in
basso a desira in tulte le pagine delle domande di partecipazione.

La procedura informatica per la pres_en’rozione delle domande sard aftiva a partire dal
giorno di pubblicazione del bando e verrd aufomaticamente disattivata alle ore 24.00 del

- giorno di scadenza. Linvio telematico della domanda dovrd pertanto avvenire entro le ore

24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sard pib possibile effettuare la
compilazione della stessa, non sard ammessa la produzione di alfii titoli o documenti a

_corredo della domanda stessa, né sard possibile effettuare rettifiche o integrazioni.

It termine di cui sopra & perentorio e pertanto saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui
domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modalitd indicate.
La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee
interruzioni per manutenzioni del sito, anche non progrommafe e non dlpendenh da cause
|mpuiqblle all’Azienda.

Si consiglia 'vso del PC coliegato alia rete internet (non garanfencio il funzionamento da
qualsiasi dispositivo, soprattutto se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli
di maggiore diffusione, aggiornato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

'Per procedere dlla compilazione della domanda I candidato deve accedere alla

piattaforma telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale)
oCIE. (Carta d’identita eleh‘ronico) e registrarsi. A tal fine occorre: . :

s collegarsi al sito internet https: //ospedaleumverono |scr|2|onec:oncor3| i

e entrare con le proprie credenzidli SPID o CIE; -
inserire 1 dati richiesti nelle pagine di registrazione (se non gid regls’rroﬂ) e seguire le
istruzioni;

e selezionare i meny “Selezioni” per accedere alla schermata.delle procedure

- selettive disponibili; -

s il candidato accede alla schermata di :nsenmen’ro della domondo dove deve .
dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione
all’avviso; ‘

e siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in futte le sue parti;
per iniziare cliccare sempre il tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in bdsso “Saiva”;

e proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si- compone il format, il
cui elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compno’re

UNITA® OPERATIVA CON SISTEMA GUALITA’ UNI EN 1SQ 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P. A
Sede Legdle: P.le A, Stefani, 1 -37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e PIVA 03901420236
WWW,CIOVI, vene’ro it - e-mail: servizio. personcle@oovr venetoit
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
"VERONA

(D.Lgs. n. 517/1995 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2008)

- DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

 U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

7 . Direftore: £.f. dott. Davide Alvrggr
P.le A. Stefani 1 — 37124 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045812 1603 - 045.834 0078

‘e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it

tali pagine risultano spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle
dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti; in guanto
& possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/canceliare |
dati, fino a quondo non si conclude la compilcmone deﬁnt’nvomen’re cliccando su
“"Conferma ed invio™

‘ATTENZIONE: per alcune tipologie di fitoli & necessario, al fine dell’accettazione della

domanda e delleventudle valutazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei
documenti e I'upload direttamente nel format. | documenii che devono essere
necessdriamente allegati sono: : L

s documenti comprovantii requisiti generali di cui alia sezione: "Requisiti generali” che
consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare alla proceduro
. comporohvo (es permesso dE sogglorno)

‘e il Decreto ministericle di riconoscimento.del fitolo di studio valido per I'ammissione,
se conseguito all’estero (da inserire nella pagina "Titoli Accademici e di Studio”); |l
mancato upload costituird I'esclusione del candidato dalla procedura;

¢ il Decreto ministericle di equiparazione dei servizi svolti all’estero come dipendente
{(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”), il mancato
up!oc:d non consentira la valutazione del requish‘o.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'vpload (come indicato
nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando il bottone
“aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. |
file pdf possono essere eventualmente compresm uhhzzando le modalitd pil in uso come
ed esempio win.zip o win.rar).

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

Dopo aver inviato la domanda il candidato riceverd una mail di conferma del_l'ovvenu’rd

iscrizione con dllegata la copia delia domanda frasmessa.
I mancato inoltro- informatico della domgndc de’rermlno Ic:ufomo’nco esclusione del
candidato de[[ Avviso.

Si suggensce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per l'uso della procedurc di cui
sopra, € presenti sul sﬂo di iscrizione {MANUALE ISTRUZIONI).

- Le richieste di quisienza iecnica per l'vtilizzo della presente procedura verranno evase

compaiibilmenfe con le esigenze operative dell'Ufficio, durante l'orario di lavoro. Si

UNITA” OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UN!EN ISO 9007:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S P.A.
Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37124 Verond .
 Tel. 045/8121612 - C.F. e P.IVA 03901420236

www.aovr.veneto.it - e-mail; servizio.persondle@dovr.vensto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
- VERONA

{D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO,

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE;
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

Diretfore: £.f. o'oﬁ Davide Alviggi
Ple A. Stefani 1 — 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078
' e-mail: servizio.personale @aovr.venefo.it ‘

garantisce una risposta entro 3 giorni lavorativi datia richiesfa. Non sono garantite le risposte -
alle richieste di assistenza nel giorno di scadenza dell’avviso e nei due giorni lavorativi

antecedenti (non contando sabati domeniche e festivi).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei -iermini e delle modatité sopra indicati per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita all'avviso.

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilitt nel caso di domande i cui files allegati-

" siano danneggiati o non apribili dal sistema informatico aziendale; entrambe queste

circostanze comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consiglia
pertanto di allegare files in formato pdf. '

L' Amministrazione declina sin.d'ora ogni responsabllitd per dispersione di comunicazioni
dlpenden’fe da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure fardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, ©
per eventuali disguidi informatici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domiciio o diindirizze o direcapito
che dovessero verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole al  seguente indirizzo PEC  protocollo.acvr@pecvengioit o
collaborazioni@aovr.veneto.it, specificando la proceduro selettiva dl r:fenmen’ro

Il condldc’ro con I anIO dello domanda ’relemohco occeﬁc tutte le indicozioni del bando

e consente espressamente il trattamento dei dati personali, nel rispetto del Regolamento

27 aprile 2016, n. 2016/679/UE.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiﬁ specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienie professionali e formo’nve) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso

ed esaustivo.

Al sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I'Amminisfrazione procederd ad
idonei confirolli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format.”
Qualora dal controllo effettudto emerga la non veridicitad del contenuto della
dichiarazione, fermo restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 e s.m.i, il dichiarante decade dai benefici eventuaimente conseguenti al
provvedimento emdnato sulla base della dichiarazione non veritiera; tale dichiarazione
inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e nei casi pil gravi il giudice pud applicare I'interdizione femporanea
dai pubblici Uffici. In caso di accerfamento- di indicazioni non rispondenti a veridicitq, la
rettifica non é consentita.

UNITA® OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UN! EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALA 5.P.A.
" Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 37126 Verona 7
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236 : .

- www.aovrvenetoll - e-mail: servizio.personale@aovi.veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs.n. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

.DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.C.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNiVERSiTA

Direffore: f.f. dott. Davide Alviggi
Ple A. S’fefonl 1-37126 Verond - Pc:ldlghone 26-Tel 045,812 1612 - Fax 045.812 1603 - 045.834 0078
e-mail: servizio.personale @aovr.veneto.if

| rapporti di lavoro/attivith  professionali. in corso  possono  essere  autocertificati
imitatamente alla data in cui viene compilafa la domanda (guindi nel campo
corrispondente alla data di fine rapporio it candidato deve inserire la data.di compilazione
della domanda, anche se il rapporto di lavoro &€ ancora in corso).

Eventuali servizi svolli all'estero nel profilo professionale oggetto del concorso, presso
strutture sanitarie pubbliche o private senza scopo di lucro, o nellambito della
cooperazione dell'ftalia con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso o'rgonismi
internazionali, per essere oggetto d| valutazione, devono essere riconosciuti ai sensi della
L. 735/1960 : :

Le pubbhcoznoni devono essere edite a stampa. Non saranno valutate e pubblicazioni

_presentate in forma dattiloscritta € non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulii
I'apporto del candidato, e quelle indicate solo con un rinvio a siti internet di rifenmemo Le
auvfocertificazioni incomplete o non dettagliate non saranno prese in considerazione.

. Ai sensi dell’ar. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stati, qualitd persondli e fatti, sono sempre sostitvite dalle
dichiarazioni di cui agli arit. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non poiranno pertanto essere
accefttate cedificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni e da gestori di pubblici
servizi che - ove presentate — devono ritenersi nulle. |

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE

| Direttori delle UU.OO.CC./Responsabili delle strutture interessafe provvederanno ad
esaminare le candidature pervenute e il possesso dei requisiti richiesti dal bando d'avviso
pubblico, effettueranno la valutazione comparativa dei curriculum shlcmdo i rispettivi ordini
di |donel’ro dei candidati per disciplina di oppor’renenza

Gli-sfessi Direh‘ori individueronno i soggetti a cui conferire I'incarico o gliincarichi, motivando

adeguatamente la scelta che verrd successivamente comunicata allUOC Gestione Risorse

'~ Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universita, per dli
. adempimenti di competenza. '

Terminata la procedura di valutazione, effettuata sulla base del curriculum presentato da
ciascun candidato, verrd adottato un provvedimenio deliberativo contenente I'elenco dei
candidati dichiarati idonei e i nominativi dei professionisti a cui conferire gli incarichi di
lavoro autonomo — prestazione d'opera professionale.

UNITA' OPERAT.‘VA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.
Sede tegale: Ple A, stéfani, 1 — 37124 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e PAVA 039201420236
www.govr veneto.it ~ e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it
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* AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. 1. $17/1999 - Art. 3 LR, Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERS[TA

Direttore: £.f. dott. Davide Alviggi .
P.le A, Stefonl 1 - 37126 Verona - Pad|gllone 26-Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812. 1603 045 834 0078 '
. e-mail: servizio. personofe@oovr veneto.it

Tale provvedimento sard  pubblicato  sul portale  oziendale, nella  sezione:.
hitps:// www . dovr.veneato. |T/Iovoro/concor5|/bcmd| -avviso-incarichi-libero-
professionali/scaduti.

Tale pubblicazione avrd valore formale a tutti gli effelti come avvenuta comunicazione
dell'esito della procedura, anche nei confronti dei candidati non prescelh

| candidatii verranno identificati, nelle comumcqzmm relative all’ avvlso gubbllco, tramite ID
domandu a loro assegnato.

" L'UOC Gestione Risorse Umon'e,' Personale Universitario in‘Convenzione e Rapporti con
I'Universitd, effettuerd gli opportuni controlli, a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati, con particolare riferimento ai fitoli di studio.. -

_Gli elenchi potranno essere integrati, in caso di carenza di candidat, prbvvedenao a
pubbficare un nuovo awvviso pubblico secondo il presen’re schema. -

Si precisa che non potranno essere conferiti incarichi a soggeﬂl in quiescenza o a soggeﬂl
confemporqneqmente beneficiari di borse di studio aziendali, di contratti di collaborazione
coordinata e continuativa o incarichi di lavoro avtonomo presso I'AOUI-Verona.

COPERTURA ASSICURATI\IA

| professionisti da incaricare dovranno essere in possesso di un'assicurazione per infortuni e
malattie professionali, nonché di idonea polizza assicurativa infegrale a copertura dai rischi
 derivanti da aftivita professionale per responsabilita civile verso terzi, fatto salvo diverse
- disposizioni che verranno comunicate prima della stipula del contratto.

Il professionista dovrdl acquisire comungue una polizza RC professionale per colpa grave
{ex art. 3 della Legge n. 24 del 08.03.2017) comunicarne | relchv; estremi all' Azienda all'atto
della soﬁoscrmone del conftratto. :

L' Azienda non fornird alcun tipo di assistenza legale al professionista.

ADEMPIMENTI E CONTRATTO INDIVI‘DUALE

| candidadi risultati idonei e a cuiverrd conferito I'incarico sottoscriveranno un contratio di
lavoro autonomo - prestazione d’ opero professionale, arficolato ad accessi, in relazione
alle necessita aziendali. : :

UNITA OPERATIVA CON SJSTEMA QUALITA' UN! EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS JTAL:'A S.P.A.
-Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 03901420236

www.govr.veneio.it.- e-mail: servizio personale@agvr.veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n: 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
.PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Diretfore: f.f. dott. Davide Alviggi
P.le A, Sa‘efcnu 1 —37126 Verona - Padigiicne 26 - Tel. 045.812 1412 - Fax 045.812 1403 — 045.834 0078

e-mail: servizio.personale @aovr.venefo.it

Gli assegnatari dovranno essere in possesso di partita VA per la regolare em|55|one de!ie '
fatture eletironiche.

Al momento della sottoscrizione del contratto verranno comunlco’re Ie disposizioni aziendali -
per la fatturazione eletironica.

DISPOSIZIONI VARIE

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, in caso -
di dichiarazioni non veritiere, qualora da successivi controfli emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni rese dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000, lo stesso decade dai benefici
eventudimente conseguenfl al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non
veritiere. : :

L'Azienda si riserva inolire la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente avviso, nonché diriaprire i fermini di scadenza qualora ne rilevasse la necessita e
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Sono goram‘l‘re le pari opporiunita tra uomo e donnct .ai sensi della Iegge n. 125 del
10.04.1991. :

Per informazioni tecniche riguardanti l'incarico di lavoro autonomo (non la compilazione
on-line della domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustratal,
gli aspiranti potranno rivolgersi all Area Reclutamento del Personale. dellUOC Gestione
Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con ['Universitd di questa
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dalle ore 10.00 alle ore 12.00 - sabato
e festivi esclusi (tel. 045/8121638 - 045/8121635) o . consultare il sito aziendale
“www.aovrveneto.it”. ' : ' :

I Direttore f.f. ,
UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Univessitgyio in convenzione
( ' AT ivers;’ra :

UNITA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNIEN SO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236
www.aovr.venetoit - e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.t .
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