
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE  UMANE,  PERSONALE  UNIVERSITARIO  IN  CONVENZIONE  E  RAPPORTI  CON
L`UNIVERSITA`

Premesso  che  questa  A.O.U.I.  Verona  può  procedere  all’assunzione  a  tempo 
indeterminato di n. 1 Dirigente Medico – disciplina Oftalmologia in virtù dell’autorizzazione 
trasmessa dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione Veneto con nota 
n. 268945 del 04/06/20224, acquisita al protocollo generale n. 32195 in pari data;

Atteso  che  l’A.O.U.I.  Verona  dispone  di  propria  graduatoria  concorsuale  degli 
specializzandi  del  Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  n.  10  posti  di  Dirigente 
Medico - disciplina Oftalmologia, di  cui n. 1 posto per l’A.O.U.I. Verona, approvata da 
Azienda Zero con deliberazione n. 138 del 13/03/2023 e recepita, tra l’altro, da questa 
A.O.U.I. con deliberazione n. 772 del 25/07/2023;

Dato  atto  che  l’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  Universitario  in 
Convenzione e Rapporti  con l’Università, con mail  del  03/10/2024 agli  atti  della stessa 
U.O.C.,  ha  contattato  tutti  i  candidati  utilmente  classificati  nella  graduatoria  in 
argomento,  chiedendo di  comunicare,  entro e  non oltre  il  07/10/2024,  la disponibilità 
all’assunzione  a  tempo  indeterminato  presso  questa  A.O.U.I.  –  Verona  e  l’eventuale 
disponibilità all’assunzione a tempo determinato e parziale verticale ex L. 145/2018, con la 
precisazione che la mancata o tardiva risposta entro il termine sarebbe stata considerata 
rinuncia;

Preso  atto  che,  come emerge da documentazione agli  atti  dell’UOC Gestione 
Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con l’Università, entro il 
termine perentorio del 07/10/2024, il Dott. Anastasi  Marco, 3° e ultimo classificato della 
graduatoria  degli  specializzandi,  è  risultato  l’unico  ad  aver  accettato  l’assunzione  a 
tempo indeterminato presso questa A.O.U.I.  -  Verona e pertanto i  rimanenti  classificati 
sono dichiarati rinunciatari;

Dato atto che, come emerge da documentazione agli atti di questa U.O.C., il Dott. 
Anastasi  Marco  ha  dichiarato  di  aver  conseguito  il  diploma  di  specializzazione  in 
Oftalmologia presso l’Università degli Studi di Verona nel Novembre 2023;

Verificato, come da documentazione agli  atti  dell’UOC Gestione Risorse Umane, 
Personale Universitario in Convenzione e Rapporti  con l’Università, il conseguimento del 
diploma di specializzazione da parte del Dott. Anastasi Marco;
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Ritenuto, pertanto, per tutto quanto sopra esposto, di:
-  utilizzare la graduatoria degli specializzandi in argomento, approvata da Azienda Zero 
con deliberazione n. 138 del 13/03/2023, e assumere a tempo indeterminato e pieno, nel 
profilo di  Dirigente Medico – disciplina Oftalmologia, dalla data indicata nel contratto 
individuale di lavoro, il Dott. Anastasi Marco, 3° e ultimo classificato;
-  stipulare  con  il  Dottore  sopracitato  il  contratto  individuale  di  lavoro  a  tempo 
indeterminato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Sanitaria del 
S.S.N.;
- dare atto che, con l’assunzione del Dott. Anastasi, la graduatoria in argomento risulta 
esaurita;

Dato inoltre atto che l’assunzione in argomento:
- comporta un costo per l’anno 2024 pari a euro 13.643,78 (imputato alla voce di conto 
economico  codice  BA2120  /  voce  modello  B.5.A.1.1)  il  quale  rientra  nel  costo  del 
personale per l’anno 2024 assegnato dal Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale 
della Regione Veneto con decreto n. 60 del 11/04/2024;
-  è  oggetto  di  monitoraggio  trimestrale  trasmesso  in  Regione  in  applicazione  delle 
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 22 DEL 16/01/2024;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visti i DD.PP.RR. 483 e 484 del 10/12/1997;
Visti i CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.;
Vista la D.G.R.V. n. 22/2024;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate,

1. di  dare  atto  che  i  primi  due  classificati  nella  graduatoria  degli  specializzandi  del 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 10 posti di Dirigente Medico - disciplina 
Oftalmologia, di cui n. 1 posto per l’A.O.U.I. Verona, approvata da Azienda Zero con 
deliberazione  n. 138  del  13/03/2023,  non  hanno  comunicato  la  disponibilità 
all’assunzione presso questa A.O.U.I. – Verona entro il termine indicato  del 07/10/2024 
dall’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti 
con l’Università e sono pertanto dichiarati rinunciatari; 

2. di  utilizzare la graduatoria di  cui  al  punto 1) e assumere a tempo indeterminato e 
pieno, nel profilo di Dirigente Medico – disciplina Oftalmologia, il Dott. Anastasi Marco, 
3° e ultimo classificato, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro;
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3. di stipulare con il Dott. Anastasi il contratto individuale di lavoro a tempo pieno e a 
rapporto  di  lavoro esclusivo,  ai  sensi  dei  vigenti  CC.CC.NN.LL.  del  personale della 
Dirigenza Sanitaria del S.S.N.;

4. di dare atto che l’assunzione in argomento:

- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto con nota n. 268945 del 04/06/2024, acquisita al protocollo generale al n. 
32195 in pari data;

- comporta un costo per l’anno 2024 pari a euro 13.643,78 (imputato alla voce di 
conto economico codice BA2120 / voce modello B.5.A.1.1) il quale rientra nel co­
sto del personale per l’anno 2024 assegnato dal Direttore Generale dell’Area Sani­
tà e Sociale della Regione Veneto con decreto n. 60 del 11/04/2024;

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle di­
sposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 22 DEL 16/01/2024.

5. di dare inoltre atto che con l’assunzione di cui al presente provvedimento è esaurita 
la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 10 posti di Dirigente 
Medico - disciplina Oftalmologia, di cui n. 1 posto per l’A.O.U.I. Verona, approvata da 
Azienda Zero con deliberazione n. 138 del 13/03/2023  e recepita da questa A.O.U.I. 
con deliberazione n. 772 del 25/07/2023. 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
        Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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