
 
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 960 del 16/09/2024

OGGETTO : CONFERIMENTO INCARICO A UN MEDICO IN FORMAZIONE SPECIALISTICA PER

ATTIVITA`  DI  EMERGENZA-URGENZA  -  ART.  1  D.L.  34/2023  PER  ATTIVITA`

ASSISTENZIALE .   

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 960 del 16/09/2024, pagina 1 di 7



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE  UMANE,  PERSONALE  UNIVERSITARIO  IN  CONVENZIONE  E  RAPPORTI  CON
L`UNIVERSITA`

Premesso che la Regione Veneto con DGRV n.  106 del  12.02.2024,  acquisita al 
protocollo aziendale al n. 10659/2024, ha dato, tra l’altro, indicazioni alle aziende della 
Regione, e ad Azienda Zero, in relazione alle modalità di individuazione degli incarichi di  
lavoro autonomo nelle Unità Operative di Pronto Soccorso;

Dato atto che Azienda Zero:

-  con  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  69  del  16.02.2024  ha  indetto  avviso  di 
procedura comparativa, per titoli e colloquio, per la predisposizione di elenchi di medici 
idonei  cui  conferire  incarichi  professionali  ai  sensi  dell’art.  7,  comma  6,  del  D.Lgs.  n. 
165/2001 per prestare attività presso le strutture di pronto soccorso; 

-  con deliberazione n. 172 del  27.03.2024 ha approvato per AOUI – Verona, tra l’altro, 
l’elenco di medici idonei a prestare attività per codici minori a favore delle strutture di  
pronto soccorso;

Dato atto che con deliberazione di questa AOUI n. 402 del 16.04.2024 sono stati, tra 
l’altro,  recepiti  gli  elenchi  dei  candidati  specializzandi  idonei  per  attività  di  pronto 
soccorso e dei candidati idonei per l’attività per codici minori di cui agli Allegati B e C 
della deliberazione stessa;

Considerato che:
- a  seguito  delle  richieste  dell’UOC  Accettazione  e  Pronto  Soccorso  BT  sono  state 

approvate le deliberazioni n. 438/2024 e n. 550/2024 e sono stati conferiti otto incarichi 
ad altrettanti medici in formazione specialistica;

- i suddetti incarichi sono risultati tuttavia insufficienti a sopperire alle necessità dell’UOC 
Accettazione e Pronto  Soccorso  BT,  espresse dalla  stess  UOC e  confermate  dalla 
Direzione  Medica  Ospedaliera  per  la  Gestione  e  l’Organizzazione  Ospedaliera 
rispettivamente nelle note in data 19.07.2024 e in data 01.08.2024, agli atti della UOC 
Gestione  Risorse  Umane,  personale  Universitario  in  convenzione  e  rapporti  con 
Università;

Vista la deliberazione n.  487 in data 08.05.2024 con la quale è stata stabilita la 
tariffa  oraria  per  le  attività  di  Pronto  Soccorso  -  codici  minori  in  regime  di  lavoro 
autonomo, nella misura di € 40,00 lordi;

Atteso che:

- per  quanto  sopra  esposto  sussiste  la  necessità  di  ulteriori  medici  da  adibire 
all’attività Pronto Soccorso - codici minori; 
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- questa  AOUI  -  Verona  può  procedere  al  conferimento  di  incarichi  in  forza 
dell’autorizzazione rilasciata dalla Direzione Regionale Area Sanità e Sociale della 
Regione Veneto con nota prot.  n.  183370 del  12.04.2024,  recepita al  protocollo 
generale  n.  22515/2024,  in relazione alla  quale  è  possibile conferire  incarichi  di 
lavoro autonomo per attività di pronto soccorso;

- la possibilità di conferire incarichi a medici per attività di Pronto Soccorso – codici 
minori è prevista dalle disposizioni regionali di cui alla DGRV n.106 del 12.02.2024;

Dato atto che, al fine di conferire ulteriori incarichi in tempi celeri e con decorrenza 
nel mese di settembre 2024:

- sono stati interpellati tutti i candidati di cui agli Allegati B e C, parte integrante e 
sostanziale della deliberazione n. 402/2024, tramite note inviate via pec in data 
13.08.2024  e  in  data  22.08.2024,  agli  atti  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane 
Personale in convenzione e rapporti con l’Università;

- la  dottoressa  Pellegrini  Eva  risulta  essere  l’unica  candidata  che  ha  accettato 
l’incarico con pec in data 29.04.2024, agli atti  dell’UOC Gestione Risorse Umane 
Personale in convenzione e rapporti con l’Università, mentre tutti gli altri candidati 
medici presenti  nell’Allegato B che nell’Allegato C della deliberazione 402/2024, 
hanno  rifiutato  o  non  hanno  risposto  nei  termini  loro  indicati,   come  da 
documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario 
in  Convezione  e  rapporti  con  l’Università,  e  di  conseguenza  si  considerano 
rinunciatari all’assegnazione degli incarichi in argomento;

 Considerato che alla luce delle richieste della UOC Accettazione Pronto Soccorso 
BT  e  della  UOC  Direzione  Medica  Ospedaliera  per  la  Gestione  e  l’Organizzazione 
Ospedaliera  nonché  della  disponibilità  manifestata  da  un  solo  medico,  è  possibile 
conferire un incarico di lavoro autonomo presso l’UOC Accettazione e Pronto Soccorso 
BT;

Dato atto inoltre che, così come indicato nella nota di richiesta di autorizzazione 
inviata  alla  Regione  Veneto  n.  21353/2024,  presso  l’Azienda  Ospedaliera  Universitaria 
Integrata – Verona, permangono notevoli criticità assistenziali e necessità di medici per le 
attività  connesse  al  servizio  di  emergenza-urgenza  in  entrambe  le  Unità  Operative 
Complesse  di  Accettazione  e  Pronto  Soccorso,  anche  ulteriormente  aggravate  in 
relazione a periodo legato all’autunno, all’inizio del manifestarsi di sindromi influenzali ed 
episodi di COVID -19, nonostante siano state effettuate tutte le seguenti verifiche previste 
ed indicate dalla DGRV n. 106/2024:

a. sono state verificate tutte le condizioni relative all’impiego di risorse umane interne, 
e  sono state  esperite le  procedure  per  affidare attività in regime di  Prestazioni 
Orarie Aggiuntive;

b. attualmente  non  risultano  medici  disponibili  ad  assumere  incarichi  a  tempo 
determinato, nella disciplina di interesse, né graduatorie utili con riferimento sia alla 
graduatoria  approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 506/2023, che con 
riferimento al concorso indetto da Azienda Zero di cui al bando n. 68/2023;
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c. sono  intervenute  alcune  cessazioni  di  personale  medico  all’interno  dell’UOC 
Accettazione pronto Soccorso BT;

Dato atto che:
- in virtù delle indicazioni della DGRV n. 106/2024 sopra richiamata, risulta possibile attivare 
incarichi da affidare a medici per l’attività di pronto soccorso – codici minori;
-  gli  incarichi  ai  medici  verranno  retribuiti  €  40,00  lordi  l’ora  e  tali  professionisti  
specializzandi, dovranno prestare massimo 8 ore settimanali di attività in favore dell’AOUI - 
Verona;
- i medici presteranno attività a favore dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT e i  
loro incarichi avranno decorrenza dalla data indicata nel contratto e fino al 31.12.2024;

Dato atto inoltre che:
- la spesa derivante dagli incarichi di cui al presente provvedimento è stata impegnata 

con deliberazione 438/2024;
- il  costo  complessivo  per  l’incarico  di  cui  trattasi  nel  presente  provvedimento, 

finanziato dal bilancio, rientra nel limite del 70% della spesa rispetto a quella sostenuta 
nell’anno 2010, al netto dei rapporti dotati di autonomo finanziamento;

Visti:
- l’art. 2222 del C.C.
- l’art.12 del D.L n. 34 del 30.03.2023 convertito in Legge n. 56 del 26.05.2023;
- l’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;
- la DGRV n. 22 del 16.01.2024 ed in particolare la lettera I) relativa ai contratti di lavoro 

autonomo, acquisita al protocollo aziendale al n. 4291/2024;
- la DGRV n.106 del 12.02.2024, acquisita al protocollo aziendale al  n. 10659/2024; 
- la nota di Azienda Zero n.7914 del 28.03.2024, acquisita al protocollo generale al n.  

1952/2024;
- la deliberazione di Azienda Zero n. 172 del 27.03.2024 con la quale, tra l’altro, sono 

stati approvati gli elenchi di medici idonei per AOUI Verona;
- le deliberazioni di questa AOUI n.  402 del 16.04.2024, n. 438 del 24.04.2024 e n. 487 del 

08.05.024;
- il regolamento aziendale per l'attribuzione degli  incarichi individuali  approvato con 

deliberazione n. 430 del 06.06.2018;
- la deliberazione n. 1409/2019;

Ritenuto opportuno,  pertanto,  conferire un incarico professionale volto a fornire 
supporto alle attività dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT, con decorrenza dalla 
data indicata nel contratto e fino al 31.12.2024;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

D E L I B E R A

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate,
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1. di dare atto che ha accettato il conferimento dell’incarico per attività assistenziale di 
emergenza/urgenza  la  Dott.ssa  Pellegrini  Eva  –  posizione  n.  11  Allegato  C  della 
deliberazione 402/2024, medico in formazione specialistica;

2. di prendere atto che nessuno dei restanti professionisti di cui agli Allegati B e C della 
deliberazione  n.  402/2024  ha  accettato  l’incarico  o  ha  risposto  nel  termine  loro 
indicato,  come  da  documentazione  agli  atti  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane, 
Personale Universitario in Convezione e rapporti  con l’Università e di conseguenza si 
considerano rinunciatari all’assegnazione degli incarichi in argomento;

3. di  conferire un incarico di  lavoro autonomo presso la UOC Accettazione e Pronto 
Soccorso  BT  alla  dott.ssa  Eva  Pellegrini,  stabilendo  che  il  sopraccitato  incarico 
decorrerà dalla data indicata nel contratto e fino al 31.12.2024, salvo possibilità di 
proroga in relazione alle disposizioni allora vigenti;

4. di  stipulare,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  il  relativo  contratto,  ai  sensi 
dell’art.  7,  comma 6 del  D.lgs  n.  165/2001 e  s.m.i.,  stabilendo che lo  stesso potrà 
prevedere  un  numero  di  accessi  pari  a  massimo  di  12,  i  quali  saranno  attribuiti 
secondo le indicazioni del Direttore dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT, il 
quale dovrà attenersi al rispetto della spesa massima complessiva;

5. di dare atto che la professionista in formazione specialistica dovrà prestare massimo 8 
ore di attività settimanali in favore dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata – 
Verona, al di fuori dell’orario destinato alla formazione, e che, come da disposizioni 
nazionali ed aziendali, gli incarichi verranno retribuiti € 40,00 lordi l’ora, comprensivi di 
tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico 
dell’azienda;

6. di  dare atto che la spesa del  contratto di  cui  al  presente provvedimento è stata 
impegnata con deliberazione n. 438/2024;

7. di dare atto che La Direzione Regionale Area Sanità e Sociale della Regione Veneto 
ha autorizzato il conferimento dell’incarico in argomento con nota prot. n. 183370 del 
12.04.2024, recepita al protocollo generale n. 22515/2024;

8. di  dare  atto  che  il  costo  complessivo  per  l’incarico  di  cui  trattasi,  finanziato  dal 
bilancio, rientra nel  limite del 70% della spesa rispetto a quella sostenuta nell’anno 
2010, al netto dei rapporti dotati di autonomo finanziamento;

9. di  dare  comunicazione  all’Università  di  appartenenza  relativamente  al  contratto 
stipulato dal medico in formazione specialistica;

10. di  trasmettere  la  presente  deliberazione  all'UOC  Contabilità  e  Bilancio  e  all’UOC 
Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera per gli  
adempimenti conseguenti;

11. di  stabilire  che  il  contratto  di  incarico  potrà  essere  risolto  anticipatamente 
dall’Azienda Ospedaliera  Universitaria Integrata  –  Verona,  con un preavviso di  15 
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giorni,  per  motivi  legati  ad  assunzioni  intervenute  o  per  altre  ragioni  di  pubblico 
interesse;

12. di  rinviare  a  successivi  provvedimenti  l’eventuale  attribuzione  di  altri  incarichi  da 
conferire  a  medici,  a  fronte  della  necessità  di  coprire  ulteriori  turni  di  attività 
assistenziale che si dovessero rendere necessari;

13. di delegare il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in 
Convenzione  e  Rapporti  con  l’Università  ad  adottare  provvedimenti  in  caso  di 
successivo utilizzo degli  elenchi  candidati  idonei  di  cui  trattasi,  per  la copertura di 
eventuali rinunce o decadenze dai benefici conseguiti dai candidati stessi per effetto 
del provvedimento di incarico;

14. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  portale  aziendale  sezione 
lavoro/concorsi/ bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                            IL DIRETTORE SANITARIO
      Dott.ssa Vania Rado                                                                     Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 960 del 16/09/2024, pagina 6 di 7



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
16/09/2024 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

          IL DIRETTORE
 UOC AFFARI GENERALI
 dott.ssa Marina Spallino
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