AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 471 del 16/05/2025

OGGETTO : UTILIZZO ORDINE DI IDONEITA® E CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO, A FAVORE DI UN DIETISTA, PRESSO L'UOC PEDIATRIA B.

Il sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore f.f.(UOC)
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L"UNIVERSITA

Premesso che:

- con deliberazione n. 868 del 10.08.2023 e stato, tra I'altro, approvato I'accordo tra
Universita degli studi di Verona, in qualita di beneficiario, e I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata Verona, in qualita di terza parte, nell’ambito del programma
quadro di ricerca e innovazione Horizon Europe avente ad oggetto il progetto di ricerca:
“Fighting childhood obesity to stay healthy all over the life — OBELISK";

- con determinazione dirigenziale n. 1198 del 12.10.2023 ¢ stato indetto avviso pubblico
per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo, presso I'UOC Pediatria B, per il
reclutamento di un dietista a cui assegnare I'attivita diricerca di cui sopra;

- con deliberazione n. 1195 del 30.11.2023, a seguito di avviso pubblico di procedura
comparativa prot. n. 59441/2023, € stato, tra I'altro, approvato il seguente ordine di
idoneitd dei candidati per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo, presso
I'UOC Pediatria B, finalizzato al progetto di ricerca: “Fighting childhood obesity to stay
healthy all over the life — OBELISK”, della durata presunta di 24 mesi e dell'importo
massimo omnicomprensivo di € 57.120,00:

o |D 3986413;
e |D4001702;
e |D 4001495;

- con la medesima deliberazione & stato, tra I'altro, disposto di conferire un incarico di
lavoro autonomo al primo candidato idoneo identificato con ID 3986413 e con il quale e
stato sottoscritto il relativo contratto di lavoro autonomo prot. n. 70515 del 19.12.2023;

Dato atto che:

- con nota del 31.03.2025, agli atti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti con I'Universitd, il Direttore dell’'UOC Pediatria B ha
chiesto di utilizzare I'elenco dei candidati idonei di cui alla sopraccitata deliberazione n.
1195/2023 per I'acquisizione di un ulteriore professionista, dietfista, a cui assegnare un
incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento delle attivitad progettuali di cui sopra, alle
medesime condizioni previste dall’avviso pubblico prot. n. 59441/2023;

- 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universitd ha chiesto, con PEC prot. n. 22055 del 08.04.2025, al secondo candidato
utimente collocato nell’ordine di idoneitd, ID 4001702, la disponibilitd al conferimento di
un incarico di lavoro autonomo alle condizioni di cui al sopra indicato avviso prot. n.
59441/2023;
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- il candidato identificato con ID 4001702 non ha risposto nei termini assegnati con nota
prof. n 22055/2025 e pertanto, come indicato nella nota stessa, viene considerato
rinunciatario;

- 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universita, alla luce della rinuncia del candidato identificato con ID 4001702, con mail
del 14.04.2025, agli atti del’lUOC stessa, ha proposto al terzo candidato idoneo,
identificato con ID 4001495, la disponibilitd al conferimento dell'incarico di lavoro
autonomo di cui sopra;

- la Dott.ssa Colacione Noemi Rita - ID 4001495, con mail in data 18.04.2025 acquisita al
prot. n. 25721/2025, ha espresso la volontd di accettare I'assegnazione dell'incarico
sopraccitato;

Vista la nota della Regione Veneto prot. n. 122781 del 10.03.2025, acquisita al
protocollo generale di questa Azienda al n. 15775 del 11.03.2025, con la quale € stato, fra
I'altro, autorizzato il conferimento dell'incarico in oggetto;

Visti:

- gli artt. 2222 e seguenti del C.C.;

- I'art. 7, comma 6, del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le
collaborazioni esterne;

- la DGRV n. 65 del 27.01.2025 trasmessa con nota prot. n. 58848 del 04.02.2025 e
acquisita al protocollo aziendale al n. 8204 del 04.02.2025 ed in particolare la lettera H),
inerente i contratti di lavoro autonomo

- il regolamento aziendale per I'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione n. 430 del 06.06.2018;

- la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019 in materia di delega di firma;

Considerato che:

- l'incarico prevede competenze specifiche, ha carattere provvisorio ed eccezionale ed
e finalizzato alla realizzazione del progetto sopra menzionato;

- in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attivitd correlate all’incarico, non
risultano utilizzabili acquisizioni di personale strutturato mediante |'utilizzo di graduatorie
valide presso questa o altre Aziende;

- il costo totale previsto per il presente incarico € quantificato in € 57.120,00 e trova
capienza in risorse europee del progetto Horizon Europe — Progetto OBELISK (codice
fondo n. 534), pertanto tale impegno di spesa non rientra nei limiti di costo del
personale 2025 ed ¢ iscritto per la quota 2025 nel conto economico cod. BA1440 - altre
collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria - del BEP 2025, mentre la quota 2026
sara rappresentata nel BEP 2026 e la quota 2027 sard rappresentata nel BEP 2026;

Ritenuto opportuno pertanto, conferire alla Dott.ssa Colacione Noemi Rita - ID
4001495, un incarico di lavoro autonomo presso I'UOC Pediatria B, finalizzato al progetto
di ricerca: “Fighting childhood obesity to stay healthy all over the life — OBELISK”, per |l
periodo presunto di 24 mesi, per un impegno orario presunto di 1400 ore annue, e
dell'importo omnicomprensivo di € 57.120,00;
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Attestata la regolaritad amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiamate:

1) di utilizzare I'ordine di idoneita dei candidati relativo al conferimento di un incarico di
lavoro autonomo di dietfista presso I'UOC Pediatria B, approvato con deliberazione n.
1195/2023;

2) di prendere atto della rinuncia all'incarico di lavoro autonomo del secondo candidato
idoneo identificato con ID 4001702, presso I'UOC Pediatria B, finalizzato al progetto di
ricerca: “Fighting childhood obesity to stay healthy all over the life — OBELISK";

3) di conferire alla Dott.ssa Colacione Noemi Rita - ID 4001495 un incarico di lavoro
autonomo, presso I'UOC Pediatria B, finalizzato al progetto diricerca: “Fighting childhood
obesity to stay healthy all over the life — OBELISK”, per il periodo presunto di 24 mesi, per un
impegno orario presunto di 1400 ore annue, e dell'limporto omnicomprensivo di €
57.120,00;

4) di stipulare ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Igs n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i., con la
Dott.ssa Colacione Noemi Rita - ID 4001495, il contfratto di lavoro autonomo, disciplinato ai
sensi degli artt. 2222 e seguenti del C.C., stabilendo che I'incarico decorrera dalla data di
sottoscrizione del contratto per il periodo di 24 mesi, alle condizioni economiche gid
previste al punto 3) del presente dispositivo;

5) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore dell’UOC Pediatria B;

6) di dare atto che con nota della Regione Veneto prot. n. 122781 del 10.03.2025,
acquisita al protocollo generale di questa Azienda n. 15775 del 11.03.2025, & stata
concessa I'autorizzazione all’assegnazione del presente incarico;

7) di dare afto che il costo complessivo per I'incarico di cui al presente provvedimento, &
finanziato da risorse europee del progetto Horizon Europe — Progetto OBELISK (codice
fondo n. 534), pertanto tale impegno di spesa non rientra nei limiti di costo del personale
2025 ed e iscritto per la quota 2025 nel conto economico cod. BA1440 - altre
collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria - del BEP 2025, mentre la quota 2026
sard rappresentata nel BEP 2026 e la quota 2027 sard rappresentata nel BEP 2026;

8) di dare atto che il finanziamento dell'incarico € legato ad erogazione di fondi europei

e pertanto nel caso in cui non vi sia copertura finanziaria o proroga del progetto di
ricerca, I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona si riservera la facolta di
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revocare l'incarico di lavoro autonomo e dirisolvere il relativo contratto con un preavviso
di almeno 15 giorni;

9) di trasmettere il presente provvedimento al’lUOC Contabilitd e Bilancio per dli
adempimenti conseguenti;

10) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
16/05/2025 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
(dott. Enio Oftolini)
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