
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
 nr. 179 del 15/02/2024

OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO,  DISCIPLINA  MEDICINA  FISICA  E  RIABILITAZIONE  DELL`AZIENDA
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA - VERONA. PRESA D`ATTO RINUNCIA.
SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
UN DIRIGENTE MEDICO. COSTO PREVISTO PER L`ANNO 2024 EURO 51.898,43  

Il  sottoscritto  Direttore del  (UOC)  GESTIONE  RISORSE  UMANE,  PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L`UNIVERSITA`

Premesso  che  con  deliberazione  n.  18  dell’11/01/2024  sono  state  recepite  le 

graduatorie degli  specialisti  e  degli  specializzandi  del  concorso pubblico,  per  titoli  ed 

esami,  per  n.  1  posto  di  Dirigente  Medico,  disciplina Medicina Fisica e  Riabilitazione, 

approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 774 del 12/12/2023, ed è stata disposta 

l’assunzione a tempo indeterminato dei primi n. 4 classificati in graduatoria;

Dato atto che questa UOC con mail dell’11/01/2024, agli atti della medesima UOC, 

ha contattato tutti i quattro Dirigenti Medici chiedendo loro di comunicare entro e non 

oltre  il  18/01/2024  l’accettazione  dell’assunzione  a  tempo  indeterminato  con  la 

precisazione che la mancata risposta entro il termine sarebbe stata intesa quale rinuncia 

all’assunzione;

Preso atto che dei  Dirigenti  Medici  contattati  solo la 4^ classificata in ordine di 

graduatoria  non  ha  risposto  entro  il  termine  datole  del  18/01/2024  ed  è  pertanto 

dichiarata rinunciataria;

Ritenuto pertanto di scorrere la graduatoria in argomento ed assumere a tempo 

indeterminato nel profilo di Dirigente Medico, disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, la 

Dott.ssa Valente Marta Rossella, 5^ classificata, e di  stipulare con la stessa il  contratto 

individuale  di  lavoro  a  tempo  indeterminato  ai  sensi  dei  vigenti  CC.CC.NN.LL.  del 

personale della Dirigenza Sanitaria del S.S.N.;

Preso infine atto che l’assunzione in argomento:
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- comporta un costo per l’anno 2024 pari a euro 51.898,43 (imputato alla voce di conto 

economico codice BA2120/voce modello B.5.A.1.1),  che rientra nel  tetto di  spesa del 

personale come determinato nella deliberazione di questa A.O.U.I. - Verona n. 102 del 

31/01/2024 avente ad oggetto "Adozione del Piano Integrato di Attività e organizzazione 

dell'A.O.U.I.  -  Verona per  il  triennio 2024-2026"  in cui  è  confluito  il  Piano Triennale  dei 

fabbisogni del personale (PTFP) 2024 - 2026 e l'aggiornamento del PTFP dell'anno 2023. In 

attesa  della  attribuzione  da  parte  della  Regione  Veneto  del  tetto  di  costo  2024,  si 

considera  valido  anche  per  l'anno  2024  il  tetto  2023;  pertanto  il  costo  previsto  dal 

presente provvedimento deliberativo rientra nel limite previsto con Decreto del Direttore 

Generale dell'Area Sanità e Sociale n. 137 del 05/10/2023 

-  è  oggetto  di  monitoraggio  trimestrale  trasmesso  in  Regione  in  applicazione  delle 
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R. Veneto n. 22/2024;

- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione Veneto 
con nota n. 392156 del 21/07/2023, acquisita al prot. gen. n. 42683, pari data;

Vista  la  deliberazione  n.  24  del  13.01.2023,  con  la  quale  è  stato  aggiornato  il 

Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1. di  prendere  atto  che  la  4^  classificata  nella  graduatoria  degli  specialisti  del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico, disciplina 

Medicina Fisica e Riabilitazione, approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 

774 del 12/12/2023, assunta a tempo indeterminato presso questa A.O.U.I. – Verona 

con  deliberazione  n.  18  dell’11/01/2024  non  ha  comunicato  l’accettazione 

dell’assunzione a tempo indeterminato entro il termine datole dall’UOC Gestione 

Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti  con l’Università 

ed è pertanto dichiarata rinunciataria;

2. di scorrere la graduatoria degli specialisti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per  n.  1  posto  di  Dirigente  Medico,  disciplina  Medicina  Fisica  e  Riabilitazione, 

approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 774 del 12/12/2023 e recepita da 

questa A.O.U.I. -  Verona con deliberazione n. 18 dell’11/01/2024 ed assumere a 

tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Medico, disciplina Medicina Fisica e 

Riabilitazione, la Dott.ssa Valente Marta Rossella, 5^ classificata;

3. di stipulare con la Dott.ssa Valente Marta Rossella il contratto individuale di lavoro a 

tempo  indeterminato  ai  sensi  dei  vigenti  CC.CC.NN.LL.  del  personale  della 

Dirigenza medica del S.S.N.;

4. di dare atto che l’assunzione in argomento:
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- comporta un costo per l’anno 2024 pari a euro 51.898,43 (imputato alla voce di conto 

economico codice BA2120/voce modello B.5.A.1.1),  che rientra nel  tetto di  spesa del 

personale come determinato nella deliberazione di questa A.O.U.I. - Verona n. 102 del 

31/01/2024 avente ad oggetto "Adozione del Piano Integrato di Attività e organizzazione 

dell'A.O.U.I.  -  Verona per  il  triennio 2024-2026"  in cui  è  confluito  il  Piano Triennale  dei 

fabbisogni del personale (PTFP) 2024 - 2026 e l'aggiornamento del PTFP dell'anno 2023. In 

attesa  della  attribuzione  da  parte  della  Regione  Veneto  del  tetto  di  costo  2024,  si 

considera  valido  anche  per  l'anno  2024  il  tetto  2023;  pertanto  il  costo  previsto  dal 

presente provvedimento deliberativo rientra nel limite previsto con Decreto del Direttore 

Generale dell'Area Sanità e Sociale n. 137 del 05/10/2023 

-  è  oggetto  di  monitoraggio  trimestrale  trasmesso  in  Regione  in  applicazione  delle 
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R. Veneto n. 22/2024;

- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione Veneto 
con nota n. 392156 del 21/07/2023, acquisita al prot. gen. n. 42683, pari data;

5.  di  pubblicare la  presente Determinazione Dirigenziale all’albo on line di  questa 
Azienda per 15 giorni consecutivi

IL DIRETTORE
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE

UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

( Dott.ssa BONATO LAURA )
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