AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 783 del 26/07/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER UN POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE ESPLETATO DA
AZIENDA ZERO. PRESA D ATTO RINUNCE E DECADENZA. UTILIZZO
GRADUATORIA DEGLI SPECIALIZZANDI PER L ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI TRE UNITA'. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEGLI
STESSI EX L. 145/2018 E S.M.l.. COSTO PREVISTO PER L'ANNO 2024 EURO
52.444 .42

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che questa A.O.U.l. Verona pud procedere all’'assunzione a fempo
indeterminato di tre Dirigenti Medici, disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, in forza
dell’autorizzazione rilasciata, fra I'aliro, dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale
della Regione Veneto con nota n. 268945 del 04/06/2024, acquisita al protocollo generale
aln. 32195 in pari data;

Dato atto che questa A.O.U.l.:
- dispone della graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico per fitoli ed esami
per n. 1 posto di Dirigente Medico, disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, espletato
da Azienda Zero per I'A.O.U.l. Verona, recepita con deliberazione n. 18 dell’'11/01/2024, in
quanto la graduatoria degli specialisti del medesimo concorso € stata esaurifa con
deliberazione n. 458 del 03/05/2024;
- con note inviate a mezzo pec in data 10/06/2024, agli atti dell’'U.O.C. Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universitd, la stessa U.O.C.
ha chiesto ai candidati classificatisi ai primi tre posti della graduatoria degli specializzandi
in argomento di comunicare, entro la data perentoria del 17/06/2024, la disponibilita
all’assunzione a tempo indeterminato con la precisazione che la mancata risposta, entro
il fermine indicato, sarebbe stata intesa quale rinuncia all’assunzione;
- in esito a tale richiesta i candidati classificatisi al 1° e 2° posto della graduatoria, con
note inviate in data 17/06/2024, recepite al protocollo generale rispettivamente al n.
34739 e al n. 34740 del 18/06/2024, hanno comunicato di rinunciare all’assunzione, mentre
la terza classificata non ha dato nessun riscontro entro la data indicata, pertanto viene
considerata rinunciataria e decaduta dalla graduatoria;

Ritenuto di utilizzare la graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico in
argomento e assumere a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Medico, disciplina
di Medicina Fisica e Riabilitazione, con decorrenza almeno dal giorno dopo |l
conseguimento del fitolo di formazione specialistica, i seguenti medici, i quali, con note
conservate agli afti dell'lU.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e Rapporti con I'Universitd, hanno dato disponibilitd all’assunzione a tempo
indeterminato:

- Dott.ssa Spiazzi Federica, 4A classificata
- Dott.ssa Ingra Jessica, 5A classificata
- Doftt. Tarter Simone, 6° classificato

Visti i commi 547, 548 e 548 bis dell’art. 1 della L. 145/2018 e ss.mm.ii., e in
particolare il comma n. 548 bis, nonché I'art. 86 del C.C.N.L. dell’Area Sanitd triennio

2019/2021 firmato in data 23/01/2024, riguardanti I'assunzione a tempo determinato dei
medici in formazione specialistica;
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Ritenuto, ai sensi della normativa sopra riportata, di:

- assumere a tempo determinato e parziale verticale i Dottori Spiazzi Federica, Ingra
Jessica e Tarter Simone per il periodo di due anni, eventualmente prorogabile, e
comunque per la durata residua del corso di formazione specialistica, fino al
conseguimento del titolo di formazione specialistica;

- dare atto che i medici sopra elencati saranno inquadrati a tempo indeterminato, con
decorrenza almeno dal giorno dopo il conseguimento della specializzazione, previa
sottoscrizione di apposito confratto individuale di lavoro a tempo indeterminato ai sensi
dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Sanitaria del SSN;

- subordinare I'assunzione a tempo determinato e parziale verticale alla ricezione della
necessaria comunicazione/autorizzazione che I'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd dovra chiedere agli Atenei di
appartenenza degli stessi;

- stipulare con i Dottori Spiazzi Federica, Ingra Jessica e Tarter Simone i rispettivi contratti
individuali di lavoro a tempo determinato e parziale verticale ai sensi della dell’art. 1
comma 548-bis della L. 145/2018 e s.m.i., nonché ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del
personale della Dirigenza Sanitaria del S.S.N;

- dare atto che I'interruzione definitiva del percorso di formazione specialistica comporta
la risoluzione automatica del contratto di lavoro;

Dato atto infine che le assunzioni a tempo indeterminato in argomento:

- comportano un costo per I'anno 2024 pari ad Euro 52.444,42 (imputato alla voce conto
economico codice BA2130/voce modello CE B.5.A.1.2), il quale rientra nel costo del
personale per I'anno 2024 assegnato a questa Azienda dal Direttore Generale Area
Sanitd e Sociale della Regione Veneto con Decreto n. 60 dell’11/04/2024;

- sono oggetto di monitoraggio frimestrale frasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 22 del 16/01/2024;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Sanitaria del S.S.N.;
Vista la L. 145/2018 art. 1, commi 548, 548bis e s.m.i.,

Vista la D.G.R.V. n. 22/2024;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiamate,

1) di dare atto che, con note recepite al protocollo generale rispettivamente al n.
34739 e al n. 34740 del 18/06/2024, i medici classificatisi al 1° e al 2° posto della
graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico per I'assunzione a tempo
indeterminato di Dirigenti Medici disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione,
espletato da Azienda Zero per I'A.O.Ul. Veronaq, recepita con deliberazione n.
18/2024, hanno rinunciato all’assunzione a tempo indeterminato presso I'A.O.U.l.
Verona;

2) di dare atto che la 3A classificata nella graduatoria degli specializzandi di cui al
precedente punto 1) non ha dato riscontro entro la data perentoria indicata del
17/06/2024 alla proposta di assunzione presso I'A.O.U.l. Verona, pertanto viene
considerata rinunciataria e decaduta dalla graduatoria;

3) di utilizzare la graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico di cui al
precedente punto 1), ed assumere a tempo indeterminato, con decorrenza
almeno dal giorno dopo il conseguimento del titolo di formazione specialistica, i
seguenti medici:

- Doftt.ssa Spiazzi Federica, 4A classificata
- Dott.ssa Ingra Jessica, 5A classificata
- Dott. Tarter Simone, 6° classificato

4) di assumere a tempo determinato e parziale verticale ex art. 1, comma 548-bis
della L. 145/2018 e ss.mm.ii. e dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza
Sanitaria del SSN, i Dottori Spiczzi Federica, Ingrd Jessica e Tarter Simone per |l
periodo di due anni, eventualmente prorogabile, e comunque per |la durata
residua del corso di formazione specialistica, fino al conseguimento del titolo di
formazione specialistica;

5) di subordinare I'assunzione a tempo determinato e parziale verticale alla ricezione
della necessaria comunicazione/autorizzazione che I'UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd dovrd chiedere
agli Atenei di appartenenza degli stessi;

6) di stipulare con i Dottori Spiazzi Federica, Ingrd Jessica e Tarter Simone i rispettivi
conftratti individuali di lavoro a tempo determinato e parziale verticale ai sensi della
dell’art. T comma 548-bis della L. 145/2018 e s.m.i., nonché ai sensi dei vigenti
CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Sanitaria del S.S.N;

7) di dare atto che l'interruzione definitiva del percorso di formazione specialistica
comporta la risoluzione automatica del contratto di lavoro;
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8) didare atfto che le assunzioni in argomento:

- sono state autorizzate, tra I'altro, dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della
Regione Veneto con nota n. 268945 del 04/06/2024, acquisita al protocollo generale al n.
32195 in pari data;

- comportano un costo per I'anno 2024 pari ad Euro 52.444,42 (imputato alla voce conto
economico codice BA2130/voce modello CE B.5.A.1.2), il quale rientra nel costo del
personale per I'anno 2024 assegnato a questa Azienda dal Direttore Generale Area
Sanitd e Sociale della Regione Veneto con Decreto n. 60 dell’11/04/2024;

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione della
D.G.R.V. n. 22/2024 e delle disposizioni regionali vigenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
26/07/2024 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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