[T " CURRICULUM PROFESSIONALE

{l sottoscritto dott. Luca Brizzi, | . @i sensi e per
gli effetti previsti dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo Unico delle Disposizioni Legislative e Regolamentari in materia
di documentazione amministrativa”, consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R.
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché deila sanzione delia decadenza dei benefici conseguiti a
seguito di provvedimento adottate in base ad una dichiarazione rivelatasi successivamente non veritiera,

DICHIARA
i seguenti stati, fatti e qualita personali.

['SERVIZI SVOLT) ]

. = Azienda Osfjedaiiera “Ospedale Treviglio-Caravaggic™! sita a Treviglio 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1
Profilo: Dirigente medito a rapporte di lavoro esclusive
Disciplina: Direzione Medica di Presidio aspedaliero
Dirigente medico in staff alla Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 01/12/2004 al 31/07/2005
Tipologia di incarico: a tempo determinato
Rapporto di lavoro: tempo pieno
CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria de! SSN
{Deliberazione n. 1078 del 15/11/2004)

— Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio” sita a Treviglio 24047 (BG} in Piazzale Ospedale, 1
Posizione: Medico specialista in Igiene e Medicina Preventiva presso la Direzione Sanitaria Aziendale
Periodo: dal 01/08/2005 al 26/08/2005
Tipologia di contratto: attivita libero professionale (ai sensi degli artt. 2230 e segg. C.C.)

Orario settimanale: 38 ore
{Deliberazione n. 652 del 27/07/2005}

-~ Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio” sita a Treviglio 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1
Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro esclusivo
Disciplina: Direzione Medica di Presidio ospedaliero
Dirigente medico in staff alla Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 29/08/2005 al 28/12/2006
Tipologia di incarico: a tempo determinato
Rapporto di lavoro: tempo pieno
CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria del SSN
{Deliberazione n. 708 del 09/08/2005)

— Azienda Ospedaliera “@spedaie Treviglio-Caravaggio” sita a Treviglio 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1
Posizione: Medico specialista in lgiene e Medicina Preventiva pressc la Direzione Sanitaria Aziendale
Pericdo: dal 30/12/2006 al 28/02/2007
Tipologia di contratto: attivita libero professicnale (ai sensi degli artt. 2230 e segg. C.C.}

Orario settimanale: 38 ore
(Deliberazione n. 1066 del 20/12/2006; Deliberazione n. 93 del 29/01/2007)

— Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggic” sita a Treviglic 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1
Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro esciusivo
Disciplina: Igiene, Epidemiologia e Sanita pubblica
Dirigente medico in staff aila Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 01/03/2007 al 30/04/2007
Tipologia di incarico: a tempo determinato
Rapporto di lavoro: tempo pieno
CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria del SSN
(Deliberazione n. 168 del 15/02/2007)

— Azienda Ospedaliera "Ospedale Trevigiio-Caravaggio” sita a Treviglio 24047 (BG} in Piazzale Ospedale, 1
Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro esclusivo

1 pal 1 gennaio 2016 ha assunte la denominazione di Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest



Disciplina: Direzione Medica di Presidio ospedaliero
Dirigente medico in staff alla Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 01/05/2007 al 08/01/2012

Tipologta di incarico: a tempo indeterminato

Rapporto di lavoro: tempo pieno

CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria del SSN
{Deliberazione n. 419 del 23/04/2007)

- Azienda Ospedatiera “Ospedale Treviglio-Caravaggic” sita a Treviglio 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1

Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro esclusivo

Disciplina: Direzione Medica di Presidic ospedaliero

Responsabile Struttura Semplice in staff alla Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 09/01/2012 al 29/02/2012

Tipologia di incarico: Direzione di Struttura Semplice

Rapporto di lavoro: tempo pieno.

CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria del S5N

(Deliberazione n. 1251 del 30/12/2011)

~ Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio” sita a Treviglio 24047 {BG) in Piazzale Ospedale, 1

Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro eschisivo

Disciplina: Direzione Medica di Presidio ospedaliero

Responsabile Struttura Semplice in staff alla Direzione Sanitaria aziendale
Periodo: dal 01/03/2012 al 31/12/2015

Tipologia di incarico: Direzione di Struttura Semplice

Rapporto dilavoro: tempo pieno

CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria def SSN

{Deliberazione n. 1073 del 20/12/2012; Deliberazione n. 280 del 09/04/2013;
Deliberazione n. 703 del 11/06/2015)

- Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest sita a Treviglio 24047 (BG) in Piazzale Ospedale, 1

Profilo: Dirigente medico a rapporto di lavoro esclusivo
Disciplina: Direzione Medica di Presidio ospedaliero

Responsabile Struttura Semplice in staff alla Direzione Sanitaria aziendale {dal 05/07/2017 in staff alla Direzione

Medica dei Presidi)

Periodo: dal 01/01/2016 a tutt’oggi (dal 91/09/2017 al 31/12/2018 assente per Comando presso Agenzia di Controllo
del Sistema Sociosanitario Lombardo; dal 01/02/2022 a tutt'oggi in aspettativa per assunzione di incarico di Direzione di UOC

Direzione Medica presso Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n.4 “Veneto Orientale”)
Tipologia di incarico: Direzione di Struttura Semplice

Rapporto di lavoro: tempo pieno

CCNL Dirigenza Medico-Veterinaria del SSN

(Deliberazione n. 892 del 31/07/2017; Deliberazione n. 48 del 17/01/2020)

[ POSIZIONE FUNZIONALE NELLE STRUTTURE E COMPETENZE

Tipologia di incarico
Denominazione Struttura
Presso

Indirizzo

Dal 09/01/2012 al 08/04/2013
Tipologia di Incarico
Denominazione Struttura

Presso

Indirizzo
Dal 09/04/2013 al 04/07/2017
Tipologia di incarico

Prasso
Indirizzo

Responsabile di Unitd Operativa Semplice

S.S. Ufficio Controllo Documentazione Sanitaria

Azlenda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio”

Piazzale Ospedale Luigi Meneguzzo, 1 — Treviglio 24047 {BG)

deliberazione n, 1251 del 30/12/2011; deliberazione n. 1073 del 20/12/2012
Responsabile di Unith Operativa Semplice

$.S. Controllo Produzione Sanitaria

Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio”
(dal 01/01/2016 Azienda Socio Sanitaria Territariale di Bergamo Cvest)

Piazzale Ospedale Luigi Meneguzzo, 1 -~ Treviglio 24047 (BG)
deliberazione n. 280 det 09/04/2013; deliberazione n. 703 del 11/06/2015
Consulente e Responsabile Sanitario

(convenzione con Ente di appartenenza)

RSA Domus £.D.E.R.A.

Via Vittorio Emanuele li, 227 - Fontanella 24056 {BG)



Dal 16/03/2015 al 30/11/2016
Tipelogia di incarico
Denominazione Struttura
Presso

Indirizzo

Dal 26/02/2016 al 31/08/2017
Tipologia dl inéarico

Denominazione Struttura

Presso

Indirizzo

Dal01/12/2016 al 31/08/2017
Tipologia di incarico
Denominazione Struttura
Presso

Indirizzo

Dal 05/07/2017 a tutt’oggi

Tipologia di incarico
Denominazione Struttura
Presso

Indirizzo

Dal 01/09/2017 al 31/12/2018

Tipologia di incarico
Denominazione Struttura
Presso

Indirizzo

Dal 01/09/2017 al 31/12/2018

deliberazione n. 266 del 13/03/2015; deliberazione n. 1491 del 29/12/2015
Responsabile

Ufficio Libera Professione

Azienda Soclo Sanltaria Territoriale di Bergamo Ovest

Piazzale Ospedale Luigi Meneguzzo, 1 — Treviglic 24047 {BG)

deliberazione n. 112 del 26 febbraio 2016

Responsabile f.f. di Unita Opérativa Complessa

5.C. Direzione Medica di Presidio della Pianura
{dal 05/07/2017 U.0.C. Direzione Medica del Presidl}

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest

Piazzale Ospedale Luigi Meneguzzo, 1 — Treviglic 24047 (BG)

deliberazione n. 1281 del 23/11/2016; deliberazione n. 799 del 11/07/2017
Responsabile di Unitd Operativa Semplice

U.0.S. Epidemiologia Clinica

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest

Piazzale Ospedale Luigi Meneguzzo, 1 - Treviglio 24047 {8G)

deliberazione n. 892 del 31/07/2017; deliberazione n. 48 del 17/01/2020

{in comandc presso altro Ente dal 01/09/2017 al 31/12/2018; in aspettativa per assunzione
di incarico presso altro Ente dal 01/02/2022)

Responsabile f.f. di Unita Operativa Complessa

$.C. Controlli Sociosanitari Integrati

Agenzia di Controlto del Sistema Sociosanitario Lombardo

Via Pola, 12 — Milano 20124 (MI)

determina ACSS n. 82 del 31/08/2017

{in comando da Ente di appartenenza - deliberazione n. 879 del 31/07/2017)
Direttore di Unita Operativa Complessa a tempo determinato

UOC Direzione Medica

Azienda Unit Locale Socio Sanitaria n.4 “Veneto Orientale”

Piazza De Gasperi, 5 — San Dona di Piave 30027 (VE)

Deliberazione AULSS4 n. 1260 del 01/12/2021

{in aspettativa da Ente di appartenenza — deliberazione n. 2007 del 23/12/2021)

Allego al Curriculum Vitae le seguenti certificazioni refative afla tipologia di istituzioni in cui sono allocate fe Strutture
presso le quali & stata svolta I'attivita ed alla tipologia di prestazioni effettuate:
s Certificazione rilasciata da Agenzia di Controllo del Sistema Soclosanitario Lombardo, protocollo n.
acss.2019.0001399 del 09/12/2019;
o Certificazione rilasciata da Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest, protocolio n. 29529 del

24/07/2020;

o Certificazione rilasciata da Azienda Socic Sanitaria Territoriale di Bergamo Ovest, protocollo n. 34227 del

" 29/07/2021;

o Certificazione rilasciata da Azienda Unitd Locale Socio Sanitaria n.4 “Veneto Orientale”, protocolic n. 58474 del

11/10/2023,

12 ottobre 2023



