AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA Y
VERONA (ke

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
nr. 223 del 28/02/2024

OGGETTO : PRESA ATTO CHIUSURA PROCEDURA COMPARATIVA AVVISO PUBBLICO PROT.
N. 69856/2023, RELATIVA AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO, PRESSO L UNITA® MEDICINA DELLE DIPENDENZE AFFERENTE
ALL'UOC DI MEDICINA D URGENZA.

I softoscritto Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e Rapporti con I'Universitd,

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 1438 del 13.12.2023 & stato indetto, ai sensi delle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari, avviso pubblico per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo, a favore dell’Unitd Medicina delle Dipendenze afferente
all'lUOC di Medicina d'Urgenza, della durata presunta di 12 mesi e dell'importo
omnicomprensivo di € 30.000,00, finalizzato al progetto di ricerca: “Diagnosi € cure del
disturbo da uso di sostanze, alcol, fumo e gioco d'azzardo patologico (GAP)" e a favore
di un candidato in possesso di:

e Laurea in Medicina e Chirurgia;
e Iscrizione all’Ordine dei Medici;
e Specializzazione in almeno una delle seguenti discipline:

- Psichiatria;

- Medicina Internag;

- Farmacologia e Tossicologia Clinica;
o titoli equipollenti/affini ai sensi di legge;

- a seguito del provvedimento di cui sopra, € stato emesso I'avviso pubblico n. 69856 del
14.12.2023, il quale, ai sensi del Regolamento Aziendale e stato pubblicato nellapposita
sezione dedicata del sito istituzionale, dal 15.12.2023 al 30.12.2023, prevedendo quale
tempo utile per la presentazione delle domande di partecipazione il giorno 30.12.2023;

Preso atto che e regolarmente pervenuta la sola domanda di partecipazione del
candidato identificato con ID 4075035;

Dato afto inoltre che, 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd con nota prot. n. 4027 del 19.01.2024, all’atto della
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valutazione preliminare dei requisiti dichiarati, ha ritenuto di ammettere il candidato
identificato con ID 4075035 alla procedura selettiva;

Preso atto che i Responsabili della Valutazione, in seguito all’esame della domanda
di partecipazione pervenuta e per le motivazioni espresse nel verbale del 22.01.2024, agli
atti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I'Universitd, hanno dichiarato il candidato identificato con ID 4075035 idoneo al
conferimento dell'incarico in oggetto;

Dato atfto che:
- "'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universita, con mail del 23.01.2024, ha proposto al candidato indicato con ID 4075035
I'assegnazione dell’'incarico in oggetto;
- il candidato identificato con ID 4075035, con nota acquista al protocollo generale n.
5765/2024, ha rinunciato al conferimento dell'incarico di lavoro autonomo a favore
dell’Unita Medicina delle Dipendenze afferente all’'UOC di Medicina d’Urgenza;

Visti:

-I'art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le
collaborazioni esterne;

- la DGRV n. 22 del 16.01.2024 trasmessa con nota prot. n. 32921 del 22.01.2024 e acquisita

al protocollo aziendale al n. 4291 del 22.01.2024 ed in particolare la lettera 1), inerente i

contratti di lavoro autonomo;

- il regolamento aziendale per l'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione 430 del 06.06.2018;

Vista la deliberazione n. 24 del 13.01.2023, con la quale € stato aggiornato |l
Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”;

DETERMINA
per i motivi indicati in premessa e che si intendono integralmente richiamati:

1) di prendere atto della rinuncia dell’unico e primo candidato idoneo, identificato con ID
4075035, al conferimento di un incarico di lavoro autonomo, a favore dell’ Unitd Medicina
delle Dipendenze afferente allUOC di Medicina d'Urgenza e finalizzato al progetto di
ricerca: “Diagnosi e cure del disturbo da uso di sostanze, alcol, fumo e gioco d'azzardo
patologico (GAP)”, giusta avviso pubblico prot. n. 695856/2023;

2) di dare atto che la procedura di cui al punto n. 1) del presente dispositivo € pertanto
conclusa;

3) di frasmettere il presente provvedimento al’lUOC Contabilitad e Bilancio per dli
adempimenti conseguenti;

4) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti;
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5) di pubblicare la presente determinazione dirigenziale all’Albo on-line di questa AOUI
per 15 giorni consecutivi.

[l Direttore
UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione
e rapporti con I'Universita
Dott.ssa Laura Bonato
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