AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 1160 del 23/11/2023

OGGETTO : AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E PROVA ORALE, PER L' ASSUNZIONE A TEMPO

DETERMINATO DI UN DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALL'UOS
ECONOMATO E GESTIONE DELLA LOGISTICA. APPROVAIZIONE VERBALE.
ASSUNZIONE VINCITORE. COSTO PREVISTO PER L'ANNO 2023 EURO 5.189,66

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che:

- con deliberazione n. 872 del 11/08/2023 e stato indetto un avviso pubblico, per fitoli e
prova orale, per l'assunzione a tempo determinato di un Dirigente Amministrativo da
assegnare all’'UOS Economato e Gestione Logistica;

- con determinazione dirigenziale n. 1115 del 26/09/2023 e n. 1284 del 07/11/2023 ¢ stata
disposta I'ammissione dei candidati all’avviso di cui sopra;

- con determinazione dirigenziale n. 1209 del 17/10/2023 & stata nominata la Commissione
esaminatrice dell’avviso in argomento;

Dato atto che la Commissione esaminatrice:

- ai sensi dell'art. 10, comma 9 del D.P.R. 483/1997, ha trasmesso gli atti dell’Avviso
all'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universitd;

- al termine dei lavori, giusto verbale redatto il 13/11/2023, agli atti dell'U.O.C. Gestione
Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universitd, ha
redatto la seguente graduatoria:

N.

posizio |Candidato fitoli orale totale

ne
1 BATTISTA CINZIA 6,430 20,000 26,430
2 [TIFFI ROBERTO 8,442 17,000 25,442
3 SBABO MARIA DONATA 11,195 14,000 25,195
4 |ODORETTI ROBERTA 7,465 15,000 22,465
5 MIGOTTO FRANCESCO 2,292 15,000 17,292

Riscontrata da parte dellUOC preposta la regolarita formale del procedimento
seguito dalla Commissione, della quale fa pertanto proprie le conclusioni;
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Ritenuto di:
- approvare gli atti risultanti dal verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice;
- nominare la Dott.ssa Battista Cinzia, 1A classificata, vincitrice dell’avviso in oggetto;

Dato atto che con nota n. 45953 del 08/08/2023 questa A.O.U.l. ha chiesto ad
Azienda Zero l'indizione di un concorso pubblico, per fitoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di un Dirigente Amministrativo, da assegnare all’'UOS Economato e
Gestione della Logistica;

Ritenuto pertanto di assumere a tempo determinato nel profilo di Dirigente
Amministrativo, la Dott.ssa Battista Cinzia, fino all'inserimento in servizio del vincitore del
concorso pubblico, per fitoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di un
Dirigente Amministrativo da assegnare all'UOS Economato e Gestione della Logistica, in
corso di espletamento da parte di Azienda Zero, e comunque fino ad un massimo di un
anno, prorogabile;

Dato atfto che I'assunzione in argomento:

- & stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale con nota n. 572253
del 12/12/2022 acquisita al prot.gen. n. 74482 del 12/12/2022, quale extra turn over nel
tetto di spesa 2022 comunicato da questa Azienda con nota prot. gen. n. 62079 del
14/10/2022;

- € oggetto di monitoraggio frimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 1718/2022;

- comporta un costo per I'anno 2023 pari ad euro 5.189,66 (imputazione conto
economico codice BA2440 - voce modello CE B.8.A.2.) il quale rientra nel costo del
personale per I'anno 2023, assegnato dal Direttore Generale dell’ Area Sanitd e Sociale
della Regione del Veneto con decreto n. 76 del 31/05/2023

Viste le D.G.R.V. n. 417/2022 e n. 1718/2022;
Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i;
Visto il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997;

Visto il C.C.N.L. dell’Area Funzioni Locali;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiamate:

1) di approvare, riscontrata da parte dellUOC preposta la regolaritd formale del
procedimento seguito dalla Commissione, il verbale redatto in data 13/11/2023 dalla
Commissione dell’Avviso pubblico, per titoli e prova orale, per l'assunzione a tempo
determinato di un Dirigente  Amministrativo da assegnare allUOS Economato e
Gestione della Logistica agli atti dellU.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti con ['Universitd, e la relativa graduatoria, di
seguito riportata:

N.

posizio |Candidato fitoli orale totale

ne
1 BATTISTA CINZIA 6,430 20,000 26,430
2 [TIFFI ROBERTO 8,442 17,000 25,442
3 SBABO MARIA DONATA 11,195 14,000 25,195
4 |ODORETTI ROBERTA 7,465 15,000 22,465
5 MIGOTTO FRANCESCO 2,292 15,000 17,292

2) di nominare la Dott.ssa Battista Cinzia, 1A classificata, vincitrice dell’avviso in oggetto;

3) di utilizzare la graduatoria di cui al punto 1) e assumere a tempo determinato la
Dott.ssa Battista Cinzia dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, fino
allinserimento dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per Dirigente
Amministrativo da assegnare all’'UOS Economato e Gestione della Logistica in corso di
espletamento da parte di Azienda Zero, e comunqgue fino ad un massimo di un anno,
prorogabile;

4) di stipulare con la Dott.ssa Battista Cinzia il contfratto individuali di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. dell’Area Funzioni Locali, nonché nel
rispetto della normativa vigente;

5) di dare atto che I'assunzione in argomento:

- e stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale con nota n. 572253
del 12/12/2022 acquisita al prot.gen. n. 74482 del 12/12/2022, quale extra turn over nel

tetto di spesa 2022 comunicato da questa Azienda con nota prot. gen. n. 62079 del
14/10/2022;
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- & oggetto di monitoraggio frimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 1718/2022;

- comporta un costo per I'anno 2023 pari ad euro 5.189,66 (imputazione conto
economico codice BA2440 - voce modello CE B.8.A.2.) il quale rientra nel costo del

personale per I'anno 2023, assegnato dal Direttore Generale dell’ Area Sanitd e Sociale
della Regione del Veneto con decreto n. 76 del 31/05/2023

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
24/11/2023 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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