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ALLEGATO C)
RELAZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELL'AVVISO, PER TITOLI E COLLOQUIQ, PER IL. CONFERIMENTO DI UN INCARICO
(QUINQUENNALE) DI IRIGENTE MEDICO, DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA “ACCETTAZIONE E PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO” — DISCIPLINA
PEDIATRIA

Il giorno 24/01/2024 alle ore 10.00 presso il Centro Culturale “G. Marani” dell Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata di Verona si & riunita la Commissione incaricata della selezione dei
candidati dell'Avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico(quinquennale) di
Dirigente medico Direttore della Struttura Complessa “Accetiazione e Pronto Soccorso Pediatrico
“, disciplina Pediatria (Avviso 45631/2023), dell’A.OC.U.l. — Verona cosi composta:

Dott.ssa Matilde Carlucci componente di diritto
Direttore Sanitario del'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona

Dott. Massimo Soffiati componente
Direttore Struttura Complessa presso Provincia Autonoma di Trento

Dott. Simone Rugolotto componente
Direttore Struttura complessa presso Regione Veneto

Dott.ssa Eleonora Tappi componente
Direttore struttura complessa presso Regione Piemonte

Segretario: Dott.ssa Hanne Moore, Collaboratore Amministrativo Professionale - Area
Professionisti della Salute e Funzicnari dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con 'Universita deli’'A.O.U.]. Verona.

Della suddetta riunione & stato redatto specifico verbale (a cui questa relazione sintetica
viene allegata) da trasmetltere ai competenti uffici dell’A.O.U.l. — Verona per le determinazioni del
Direttore Generale.

L'intera procedura si & svolta in conformita a quanto previsto da:

- art. 15 comma 7bis del D.Igs. 30 Dicembre 1992 n. 502 e ss.mm.ii.;

- Linee di indirizzo emanate con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto del 06 settembre
n. 1096 (Allegato A) in attuazione dei principi in materia, contenuti nell'art. 15 co. 7bis del D.lgs. n.
502/92, cosi come novellato dall’art. 20 della L. 5 agosto 2022 n.118;

- D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 in quanto applicabile;

- il bando di avviso n. 45631/2023 approvato con deliberazione n. 794 del 04/08/2023, pubblicato
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 112 de! 18/08/2023 e, come estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 68 del 08/09/2023;

La Commissione ha:

- proceduto al proprio insediamento, alla presa d'atto della succitata normativa di riferimento per
I'espletamento della procedura e alla nomina del Presidente Dott. Massimo Soffiati;
- preso atto dellammissione di n. 2 candidati (determinazione dirigenziale n. 1393 del 06/12/2024)
e della corretta convocazione degli stessi;
- preso atto dei criteri e delle modalita di valutazione dei curricula integrandoli come
dettagliatamente specificato nel verbale;
- accertato la presenza alla selezione dei seguenti candidati:
Dott. Pierantonio Santuz;
Dott. Federico Zaglia;
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- proceduto alla valutazione dei curricula dei candidati present,
- preso atto che il superamento della prova del colloquio & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espresso in termini numerici di almeno punti 21/30;

- predisposto n. 3 prove contenenti ciascuna un quesito di tipo clinico ed uno di tipo gestionale
finalizzate alla verifica delle competenze professionali, gestionali, organizzative e di direzione.

La Commissione ha espletato i collogui.

Al termine dei colloqui, sulla base del curriculum professionale che caratterizza lincarico da
conferire, del punteggio relativo al curriculum e al colloquio di ciascun candidato presente la
Commissione ha stilato la seguente graduatoria dei candidati esaminati, da presentare al Direttore
Generale per la nomina di sua competenza:

Posizione Cognome Nome candidato Punteggio totale |
1 SANTUZ Pierantonio - 66,665 /80,000
2 ZAGLIA Federico 55,350/80,000

La valutazione e I'attribuzione dei punteggi relativi al curriculum e al colloguio di ciascun candidato,
nonché il punteggio complessivo sono riportati nel verbale e relativi allegati.

La Commissione provvede altresi ad esporre all’esterno della sala d’'esame la graduatoria con
l'indicazione di ciascun candidato del voto riportato nella valutazione del curriculum e del colloguio.
La Commissione ha infine proceduto a stilare la presente relazione sintetica, allegata al verbale e
da pubblicare nel sito internet aziendale prima della nomina dell'incaricato.

Verona, 24, Gennaio 2024

Letto, approvato e sottoscritio
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