AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 266 del 14/03/2024

OGGETTO: GRADUATORIA CONCORSUALE PER N. 10 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI
TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE
E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO, DI CUI N. 1 POSTO PER L'A.O.U.I
VERONA, APPROVATA DALL AZIENDA ZERO CON DELIBERAZIONE N. 330/2023.
UTILIZZO GRADUATORIA PER L"ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
UNITA". COSTO PREVISTO PER L'ANNO 2024 EURO 26.579,31.

Il sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso afto della seguente proposta di deliberazione del Direttore della UOC
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA;

Premesso che con deliberazione n. 837 del 10/08/2023 & stata recepita la
graduatoria concorsuale per n. 10 posti di Tecnico di Neurofisiopatologia - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario, di cui n. 1 posto per I' Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, approvata dall’Azienda Zero con propria
deliberazione n. 330 del 30/05/2023;

Dato atto che la suddetta graduatoria € stata utilizzata da questa A.O.U.l. per
assunzioni a tempo indeterminato fino alla 2A posizione, da ultimo con deliberazione n.
161 del 16/02/2024;

Ritenuto di utilizzare la graduatoria in parola e assumere a tempo indeterminato e
pieno, nel profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari - Ruolo Sanitario, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, |l
dott. FLORE DAVIDE, 3° classificato;

Considerato che, ai fini dell’assunzione in argomento, I'A.O.U.l. Verona pud
utilizzare un’autorizzazione rilasciata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della
Regione Veneto con nota prot. n. 628945 del 23/11/2023, acquisita al prot. gen. n. 66183
in pari data, per la sostituzione di una unitd cessata nel corso del terzo trimestre 2023 (su
due totali);

Dato atto che si € in attesa di ricevere dalla Regione Veneto il Decreto con cui il
Direttore Generale dell’Area Sanitd e Sociale attribuisce alle Aziende sanitarie il tetto di
costo del personale per I'anno 2024;

Ritenuto opportuno, in attesa di ricevere il suddetto Decreto con il quale saranno
ridefiniti gli obiettivi di costo da conseguire nell’anno 2024, considerare quale tetto di
costo per I'anno 2024 il valore esposto nel Piano Triennale del Fabbisogno del personale
per gli anni 2024/2025/2026 (giusta deliberazione AOUI n. 72/2024 avente ad oggetto
“Presa d’atto parere Regione Veneto e Approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno
del personale per gli anni 2024/2025/2026"), come approvato dalla Regione Veneto con
nota n. 1464 del 02/01/2024; pertanto, il costo del presente provvedimento deliberativo,
pari ad euro 26.579,31 (imputazione di spesa codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1)
rientra in tale previsione di tetto di costo;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del Comparto Sanitd;
Vista la D.G.R. Veneto n. 22 del 16/01/2024;

Attestata la regolaritad amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;
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Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiomate:

1) di dare atto che con deliberazione n. 161 del 16/02/2024 e stata utilizzata da questa
A.O.Ul. la graduatoria del concorso pubblico per n. 10 posti di Tecnico di
Neurofisiopatologia - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario,
di cui n. 1 posto per I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, approvata
dall’Azienda Zero con propria deliberazione n. 330 del 30/05/2023, per I'assunzione a
tempo indeterminato della 2A classificata;

2) di utilizzare la graduatoria in argomento e assumere a tempo indeterminato e pieno,
nel profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia - Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari - Ruolo Sanitario, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, il doft.
FLORE DAVIDE, 3° classificato;

3) di stipulare con il sopra citato Tecnico di Neurofisiopatologia il contratto individuale di
lavoro subordinato ai sensi dell’art. 39 del C.C.N.L. del 02/11/2022 del personale del
Comparto Sanitd;

4) di dare atto che I'assunzione in argomento e stata autorizzata dalla Direzione Generale
Area Sanitd e Sociale della Regione Veneto con nota prot. n. 628945 del 23/11/2023,
acquisita al prot. gen. n. 66183 in pari data, per la sostituzione di una unita cessata nel
corso del terzo trimestre 2023 (su due totali);

5) di dare inoltre atto che I'assunzione in parola:

- € oggetto di monitoraggio frimestrale tfrasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R. Veneto n. 22 del 16/01/2024;

- comporta un costo per I'anno 2024 pari ad euro 26.579,31 (imputazione di spesa
codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1). In attesa che il Direttore Generale dell’Area
Sanitd e Sociale della Regione Veneto attribuisca con proprio Decreto gli obiettivi di costo
da conseguire nell’lanno 2024 da parte di AOUI, si considera quale tetto di costo per
I'anno 2024 il valore esposto nel Piano Triennale del Fabbisogno del personale per gli anni
2024/2025/2026 (giusta deliberazione AOUI n. 72/2024 avente ad oggetfto “Presa d'atto
parere Regione Veneto e Approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno del personale
per gli anni 2024/2025/2026"), come approvato dalla Regione Veneto con nota n. 1464
del 02/01/2024; pertanto, il costo di cui al presente provvedimento deliberativo rientra in
tale previsione di tetto di costo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
15/03/2024 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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